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1. Vorwort des Tragers

Mit dem vorliegenden Schutzkonzept haben wir uns auf den Weg gemacht, ein gemeinsames
Verstandnis von Kinderschutz zu schaffen, das fir unsere Kindertageseinrichtungen verbindlich
ist. Die entwickelten Grundsdtze geben unseren Mitarbeitenden Orientierung und
Handlungssicherheit, um die Kinder bestmdglich zu begleiten und zu unterstitzen. Zudem sind
sie Ausdruck einer Kultur der Achtsamkeit und Verantwortung fir die Kinder und ihr Umfeld. An
der Entwicklung und Ausgestaltung der ersten Version des Schutzkonzeptes haben padagogische
Fachkrafte aus dem Kinderhaus ,Perlentaucher” mitgewirkt, sowie die begleitenden Helfer aus
unserer Organisation. In den kommenden Wochen werden unsere neue Kolleg:innen in die Ge-
staltung einer zweiten Version des Schutzkonzeptes eingebunden. Es wird regelmaRige
Fortbildungen, padagogische Plannachmittage, kritische Selbstreflexionen und eine konstruktive
Feedbackkultur im Team geben. Ein Gesamtbild unserer padagogischen Arbeit ergibt sich aus der
padagogischen Einrichtungskonzeption und diesem Schutzkonzept. Wir mochten unsere
Kindertageseinrichtungen gefdhrdungssensibel fir die Herausforderungen wund die
Anforderungen dieser Zeit gestalten. Durch die Auseinandersetzung mit unseren internen
einrichtungsspezifischen Strukturen entwickeln sich unsere Kindertageseinrichtungen zu
Kompetenzorten, die ein Signal fir den Kinderschutz setzen. Die Auseinandersetzung mit dem
Schutzkonzept verdndert die eigene Haltung zu Abldufen wie zum Umgang untereinander, zur
Haltung gegeniiber Kindern, zur Begleitung von Ubergéngen, zur Wahrung der Kinderrechte und
zur Interaktion, Pravention und zum Stellenwert von Partizipation und Beschwerde. Wir leben
einen modernen Praventionsansatz und unterstiitzen Kinder dabei, ihre innere Widerstandsfa-
higkeit (Resilienz) zu starken.

Deshalb stellen wir uns mit einem erweiterten Blick die Fragen:
e Wie missen wir unsere Arbeit gestalten, um uns anvertraute Kinder schitzen zu kénnen?
e Wie ermdglichen wir es, dass Kinder lernen sich zu wehren?
e Wie kénnen wir den Kindern eine vertrauensvolle Umgebung bieten?
e Bei welcher Person ihres Vertrauens kdnnen sie jederzeit nach Hilfe fragen?

Die Erwartungen, die an ein solches Konzept geknipft sind, sind dabei allen bewusst. Es hilft
nicht nur die Rechte der Kinder umzusetzen, sondern Krisen zu bewadltigen und zu Uberstehen.
Dieses Konzept soll nicht nur geschrieben, sondern durch fortwahrende Reflexionsarbeit und
Impulsgebungen gelebt werden. Ich danke ganz herzlich allen Mitarbeitenden fir die
Auseinandersetzung mit dem Schutzkonzept und die Umsetzung, die sich in der padagogischen
Arbeit widerspiegeln wird. Es geht hierbei um das Wertvollste, das wir unseren Kindern geben
kénnen: Grundvertrauen, eine gliickliche Kindheit und einen guten Start ins Leben. Auch wenn
wir schon viel erreicht haben, dirfen wir nicht nachlassen. Wir missen den Kinderschutz standig
optimieren - gemeinsam und mit allen Kraften.

Ihr Marko Kaldewey
Gesellschafter und Geschéaftsfihrer Mehr Raum fir Kinder gGmbH
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2. Einleitung

Die Verantwortung fir den Schutz der Kinder vor korperlicher, seelischer und sexueller Gewalt
wurde in das Tragerleitbild und in die pddagogische Konzeption des ,Perlentaucher” aufgenom-
men. Die Erarbeitung dieses Kinderschutzkonzeptes ist der Beginn, mit dem wir uns diesen
Herausforderungen und Anforderungen stellen und so unsere pddagogische Arbeit
weiterzuentwickeln und eine reflektiertere Qualitat in unseren Kindertageseinrichtungen aktiv
zu leben. Damit mochten wir erreichen, dass sich unsere Mitarbeitenden intensiv mit ihrer
padagogischen Haltung, mit ihren Handlungen, AuBerungen, Reaktionen und deren Wirkung
konsequenter, vorrangig gegeniiber Kindern und ihren Familien, auseinandersetzen.

Ein Kinderschutzkonzept bietet uns die Chance auf eine strukturelle Verbesserung, die Rechte
der Kinder umzusetzen, zu schitzen und Partizipationsstrukturen neu zu gestalten. Es soll die
Kinder vor samtlichen Formen von Gewalt in der Kindertageseinrichtung schitzen. Korperliche,
sexualisierte und seelische Gewalt gehoéren ebenso dazu wie Vernachlassigung der
Aufsichtspflicht. Allen Formen von Gewalt sind der fehlende Respekt vor der Integritdt eines
Kindes und die Verletzung seiner Rechte auf kérperliche und seelische Unversehrtheit und auf
gewaltfreie Erziehung. Haufig Gberschneiden sich unterschiedliche Formen von Gewalt oder
treten in Kombination auf. So verletzt kérperliche Gewalt immer auch die Seele des Kindes. Geht
die Gewalt von einer erwachsenen Person aus und richtet sich gegen ein Kind, wird dessen Recht
auf gewaltfreie Erziehung missachtet. Das gilt ebenso fir Personen, die in keinem Bezug zum
Kind stehen.

Forwen vou Gewalt i Kdderfayemhn’céfuaye«

Es gibt sehr unterschiedliche Formen von Gewalt. Sie kann deutlich sichtbar oder subtil auftreten.
Sie kann von einer padagogischen Fachkraft ausgehen und sich gegen ein Kind richten. Auch die
Gewalt unter Kindern, von Kindern gegen eine erwachsene Person oder zwischen padagogischen
Fachkraften gehoren dazu. Die Gewalt kann aktiv sein oder passiv im Falle der Unterlassung
notwendiger Handlungen. Es kann nicht davon ausgegangen werden, dass in einer Kindertages-
einrichtung keine Gewalt vorkommt. Vielmehr missen die padagogischen Fachkrafte fir minder
schwere und manchmal subtile Formen der Verletzung des Rechtes jedes Kindes auf gewaltfreie
Erziehung sensibilisiert werden.

ziulugie
erfordent

Individuume Zlel s Individuum “ Heteronomie

Smum I e Pa agoglk - Fremdhestlmmung Situation
lenkung I m m u " g

ngs g s -‘-'-‘ Ei Selhststandlgkelt So Mt

werfen
berwertiges

Erfahrungen £ T
tmget festahes SN shatn =S5 S0 '= Nr*Hfiranwachsende £ £S Erzwhungsprozess._
=:= § Umwelt gl E‘go
E=h etrachtet *e Klﬂdé fiihren 2 =

Schutzkonzept Kinderhaus Perlentaucher
Stand: August 2026
Seite 5 von 49



@,

2lele i Kinderschutz

Fir die Kinder ist es wichtig zu wissen, dass sie im Kinderhaus , Perlentaucher”, in dem sie taglich
viele Stunden verbringen, Vertrauen zu den Menschen haben koénnen, die sie umgeben.
Gleichzeitig wurden dazu formale Handlungsabldufe und MalRnahmen verschriftlicht, anhand
derer der Kinderschutz regelmaRig bei uns tberpriift wird. Mehrmals im Jahr Gberprift das Team,
was es aktiv im Umgang mit den Kindern bezlglich Partizipation und Selbstbestimmung
verbessern kann. So entsteht eine Kultur, in der alle padagogischen Fachkrafte die Firsorge fir
die Kinder aktiver mitgestalten.

Die Ziele i Kinderschute sind:

v Kinder missen im Kinderschutz gesehen werden.
v Kinder missen im Kinderschutz beobachtet werden.

v Kinder missen in die Kinderschutzpraxis aktiv einbezogen werden.

v Mit Kindern muss tber den Kinderschutz gesprochen werden.

v Mit Kindern muss im Kinderschutz Aktivitdten unternommen werden.

Das Gebgude Aer Kinderrechte

Ubereinkommen der Vereinten Nationen
iiber die Rechte des Kindes vom 20.11.1989

Artikel 3

Bei allen Malnahmen, die Kinder
betreffen [...], ist das Wohl
des Kindes ein Gesichtspunkt,
der vorrangig zu beriicksichtigen ist.

Schutzrechte Forderrechte Beteiligungs-
Artikel Artikel rechte
2|8l9]16]|17 6|10]15]17 Artikel
19]22]30]32 1823|2427 121317
33134135136 2830(31]39
37138
Artikel 1 Artikel 4 Artikel 42 Artikel 44
Geltung fur Kinder; Verwirklichung Verpflichtung zur Berichtspflicht
Begriffsbestimmung der Kinderrechte Bekanntmachung an UN-Ausschuss
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Das Fundament
Das Fundament ist die Grundlage, auf der das Haus der Kinderrechte und dementsprechend die
Kinderrechtskonvention aufbaut.

e Artikel 1 - Begriffsbestimmung: Im ersten Artikel der KRK wird festgelegt, dass die Kin-
derrechte fir alle Menschen unter 18 Jahren gelten

e Artikel 4 - Verwirklichung der Kinderrechte: Es muss alles getan werden, damit die in der
KRK festgeschriebenen Kinderrechte auch wirklich umgesetzt werden kénnen

o Artikel 42 - Bekanntmachung der Kinderrechte: Alle Kinder und alle Erwachsenen missen
die Kinderrechte kennen

e Artikel g4 - Berichtspflicht: Alle Staaten, die die KRK unterschrieben haben, missen
regelmal3ig berichten, ob und wie sie die Kinderrechte in ihrem Land umsetzen

Die drei Saulen

Die Kinderrechte konnen in drei verschiedene Kategorien unterteilt werden. Diese werden
durch drei Saulen dargestellt; auf ihnen beruht die Kinderrechtskonvention.

e Versorgungs- und Entwicklungsrechte: Gemeint sind unter anderem die — Rechte auf
Leben, Nahrung, — Bildung, — Freizeit und — Unterstiitzung bei einer Behinderung

e Schutzrechte: Dazu gehdren unter anderem der — Schutz vor jeglicher Form von Gewalt
(korperlich, seelisch oder sexuell), der = Schutz vor Kinderarbeit und der — Schutz bei
bewaffneten Konflikten und auf der Flucht

e Beteiligungsrechte: Dazu gehoéren unter anderem das Recht auf Privatsphare, —
Meinungsfreiheit, Partizipation und Religionsfreiheit

Das Dach

Artikel 3 der KRK, also das Wohl des Kindes, stellt das Dach des Hauses dar. So wie das Dach
eines Hauses das gesamte Haus umgibt und schitzt, ist der Vorrang des Wohles des Kindes
essentiell fir alle Artikel der Kinderrechtskonvention. Dies bedeutet, dass bei allen MaRnahmen,
die Kinder betreffen, zuerst beriicksichtigt werden muss, ob diese dem Wohlergehen des Kindes
dienen.
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Potential- und Risikoanalyse

Die Analyse bildet die Basis unseres Schutzkonzeptes und beschreibt systematisch,
einrichtungsbezogene Potenzial- und Risikobereiche. So kdnnen geeignete, vorbeugende
MaRnahmen entwickelt und umgesetzt werden. Wir Gberprifen diese Analyse mit dem
gesamten pddagogischen Fachpersonal und dem Sicherheitsbeauftragten unseres Trdgers
jahrlich am Planungsnachmittag. Der Ablauf mit seinen Checklisten und Belehrungen sind im
Qualitatshandbuch ,Findus” nachzulesen.

Folpeadle Ziele sind At verbunden:

Bestehende Potenziale und Risiken erkennen
Losungsansatze erkennen, diskutieren und beschreiben
Handlungsleitlinien festschreiben, um Risiken zu vermindern

Praventive Schutzfaktoren festlegen und immer wieder Gberpriifen

Die hualyse uufasst folgeude Bereiche:

Fachwissen zum Kinderschutz

Personalgewinnung (fir Macht und Missbrauch sensibilisierte Bewerbungsgesprache,
Einstellungskriterien)

Umgang mit VerstoRen und Vergehen (Verhaltensgrundsatze und Selbstverpflichtung)
Arbeitsrechtliche MaRnahmen
Aufgabenklarheit und Entscheidungsstrukturen

Umfeld des Kinderhauses (Erziehungsberechtigte, Besucher:innen, Nachwuchskrafte,
Handwerker:innen etc.)

Sensible Situationen im Alltag (Schlafen, Pflege, Hygiene, Essen etc.)

Umgang mit Vielfalt und Unterschiedlichkeiten

Konflikt- und Krisensituationen

Mikrotransitionen (kleine und groRe Ubergénge im Tagesablauf), Stresssituationen
Raumgestaltung

An Fachlichkeit orientierte und transparente Strukturen, Organisationskultur
Regeln fur einen angemessenen Umgang mit Ndhe und Distanz

Dokumentation und Datenschutz
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4. Rechtliche Rahmenbedingungen

Zu unserem Auftrag gehort es nach § 1 Abs. 3,3 SGB VI, Kinder vor Gefahren fir ihr Wohl zu
schitzen. Einzelheiten des Schutzauftrags bei Kindeswohlgefdhrdung sind in § 8a SGB VIl
niedergelegt. Das Kinderschutzkonzept ist zudem Bestandteil unserer pddagogischen
Konzeption, die der Trager gemaR § 45 Abs. 3.1 SGB VIII zur Erlangung der Betriebserlaubnis
vorweisen muss. Treten in unserer Kindertageseinrichtung Ereignisse oder Entwicklungen auf,
die das Wohl der betreuten Kinder beeintrachtigen, ist der Trager nach § 47 Abs. 2 SGB VIlI
verpflichtet, die Vorfalle umgehend der zustdandigen Aufsichtsbehérde (Landesjugendamt) zu
melden. Diese Meldepflicht tritt nicht erst im Falle einer Gefahrdung, sondern bereits bei der
Beeintrachtigung des Wohls eines oder mehrerer Kinder ein.

4.1 Bundeskinderschutzgesetz

Das Bundeskinderschutzgesetz (2012) ist ein Artikelgesetz und besteht aus
e dem neuen Gesetz zur Kooperation und Information im Kinderschutz (KKG)
o diversen Anderungen im SGB VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz)

o kleinen Anderungen anderer Gesetze wie § 21 Abs.1 SGB IX (Rehabilitation und Teilhabe
behinderter Menschen) sowie § 2 Abs. 1 und § 4 Schwangerschaftskonfliktgesetz

Inhaltlich wird das Bundeskinderschutzgesetz in nachstehenden Bereichen unterschieden: Frihe
Hilfen, Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung inkl. dem Anspruch auf Beratung bei Anzeichen
von Kindeswohlgefdhrdung und Sicherung der Rechte von Kindern und Jugendlichen und weite-
ren Regelungen zur Qualitatsentwicklung in der Kinder- und Jugendhilfe.

4.2 Rechtliche Regelungen zum Kinderschutz im SGB VIl

Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung § 8a SGB VIl

(auf Familien bezogener Kinderschutz)

Entwicklung eines Gewaltschutzkonzeptes § 45 SGB VI
(institutioneller Kinderschutz)

Meldepflicht bei Beeintrachtigung des Kindeswohls in der KiTa § 47 SGB VI
(institutioneller Kinderschutz)

Rechtlich ist der auf Familien bezogene Kinderschutz in § 8a Abs. 4 SGB VIII (Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung) geregelt.
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Demzufolge miissen Kindertageseinrichtungen:

e bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fir die Gefdhrdung eines von ihnen
betreuten Kindes eine Gefdhrdungseinschatzung vornehmen,

e bei der Gefdhrdungseinschatzung eine Kinderschutzfachkraft (leF) hinzuziehen,

e die Erziehungsberechtigten und das Kind in die Gefdhrdungseinschatzung einbeziehen,
soweit hierdurch der wirksame Schutz des Kindes nicht infrage gestellt wird,

e bei den Erziehungsberechtigten auf die Inanspruchnahme von Hilfen hinwirken und

e dasJugendamt informieren, falls die Gefahrdung nicht anders abgewendet werden kann.

4.3 Kinderrechte und Kinderschutz vom , Kind” gedacht

Kinder haben das Recht auf Gleichbehandlung, auf ein selbstbestimmtes Leben mit eigener
Meinung und eigenem Wille und das Recht auf ihre personliche Entwicklung. Bei der Umsetzung
der Kinderrechte in den padagogischen Alltag geht es darum, die Ansichten von Kindern so
verstehen zu lernen, dass ihre Perspektive selbstverstandlich in die Alltagspraxis einflieRen kann.
Eine Perspektive, die Fachkrdften dabei helfen soll, Kinderrechte im Kinderschutz starker zu
beachten:

e Kinder werden beschitzt.
e Kinder werden informiert.
e Kinder werden beteiligt.

e Kinder werden gestarkt.

Deshalb brauchen sie Menschen,

o dieihre (Lebens)Situation einschatzen kénnen = qualifizierte padagogische Fachkrafte mit
Wissen und Erfahrung.

e die Zeit fir sie haben = ausreichend pdadagogisches Fachpersonal.

e die ihnen Hilfe und Unterstitzung geben, die sie bendtigen = Grundsatz der
Bedarfsgerechtigkeit.
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5. Personal

Unser multiprofessionelles Team begleitet die Kinder ganzheitlich in ihrer Entwicklung, Bildung,
Betreuung und Pflege. Die Auswahl aller Mitarbeitenden erfolgt durch den Trdger. Er stellt sicher,
dass keine einschldgig vorbestraften Personen im Kinderhaus tatig sind. Der Nachweis erfolgt
regelmal3ig durch das Einholen eines erweiterten polizeilichen Fihrungszeugnisses.

Alle Mitarbeitende sowie Nachwuchskrafte werden zu Beginn ihrer Tatigkeit in das Schutzkonzept
eingewiesen und verpflichten sich mit ihrer Unterschrift zur Einhaltung der festgelegten
Verhaltensgrundsatze (siehe Selbstverpflichtungserklarung). Nachwuchskrafte werden dabei
besonders eng durch Anleiter:innen aus dem Kollegenkreis und eine unterstiitzende Begleitung
aus dem Fachbereich Pddagogik begleitet.

Kinderschutz ist eine gemeinsame Verantwortung. Deshalb setzen sich alle Mitarbeitende
regelmdf3ig mit dem Schutzkonzept auseinander, reflektieren padagogische Situationen und
tauschen sich im Team fachlich aus. Beobachtete Gefdhrdungen oder Grenzverletzungen missen
umgehend gemeldet werden.

5.1 Personalverantwortung

Pravention und Kinderschutz sind feste Bestandteile der Personalfihrung. Bereits im
Bewerbungs- und Einstellungsverfahren werden unsere Haltung sowie die Anforderungen des
Schutzkonzeptes transparent vermittelt. Verbindliche Regelungen, klare Zustandigkeiten und
transparente Strukturen schaffen Sicherheit und Orientierung im pddagogischen Alltag.

5.2 Kommunikation und Zusammenarbeit

Eine wertschatzende und offene Kommunikation bildet die Grundlage unserer Zusammenarbeit.
Alle Teammitglieder tragen unabhanhgig von ihrer Position oder ihrem Ausbildungsstand
Verantwortung fir eine konstruktive Teamkultur. Herausforderungen und Konflikte werden offen
angesprochen, um gemeinsam Lésungen zu entwickeln. So leben wir Partizipation auch innerhalb
unseres Teams.

5.3 Fortbildungen | Schulungen

Die pddagogischen Fachkrafte werden Giber Schulungen (u. a. Trdgerintern) zu Grundlagenwissen
uber seelische, kérperliche und sexualisierte Gewalt durch padagogische Fachkrafte sowie tber
Praventionsangebote informiert und sind verpflichtet, daran teilzunehmen. Der Besuch weiter-
fuhrender Fortbildungsangebote wird empfohlen, gewiinscht und ermdglicht. Sie haben einen
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hohen Stellenwert bei Mehr Raum fiir Kinder gGmbH. So erwerben wir unter anderem Grundla-
genwissen zu den Themen wie Kindeswohlgefahrdung, kindliche Sexualitat und sexualisierte
Ubergriffe unter Kindern. Die padagogischen Fachkréfte haben immer Zugang zu Fachliteratur in
der eigenen Trager-Bibliothek.

5.4 Verantwortungsbereich Einrichtungsleitung | Tragerschaft

Die Einrichtungsleitung ist Teil des padagogischen Teams, bringt sich in die padagogische Arbeit
mit ein und hat dariber hinaus noch weitere Verantwortungsbereiche. Sie stellt die Schnittstelle
zwischen Tragerebene und padagogischem Team dar und tragt die Verantwortung fir ihr Team,
sowie fir die strukturellen Bedingungen innerhalb des Kinderhauses.

Hierzu zdhlten die Personalfihrung, das Steuern und Begleiten von Teamprozessen und die
Erarbeitung von Abldufen gemeinsam mit dem Team. Birokratische und organisatorische
Aufgaben, die sich aus dem Betrieb einer Kindertageseinrichtung ergeben, liegen im
Verantwortungsbereich der Einrichtungsleitung. Sie unterstutzt ihre Mitarbeitenden beim
Erreichen der personlichen beruflichen Ziele, die in regelmaRigen Personalgesprachen
herausgearbeitet und gefordert werden. Generell ist die Einrichtungsleitung der erste
Ansprechpartner in allen Belangen des Teams. Sie reprasentiert diese Ansprechbarkeit und
Verfugbarkeit nach aul3en, in die Elternschaft und in den Sozialraum des Kinderhauses.

Fir die Betriebserlaubnis, die finanzielle und personelle Ausstattung ist der Trager
verantwortlich. Es gibt regelmdf3ige Gesprdchstermine, Monatsspiegelgesprdache und monatliche
Leitungsmeeting mit allen Leitungen der unterschiedlichen Kindertageseinrichtungen des Tragers
sowie Vertreter:innen (Personalwesen, Einkauf, Finanzen, Betreuung) aus der Tragerschaft
selbst.
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6. Kompetenzort Kinderhaus ,,Perlentaucher”

Das Kinderhaus ist ein Ort, an dem die Kinder wachsen und sich entwickeln und vor allem ein Ort,
an dem sie Spald haben kénnen. Es verfugt im Rahmen der frihkindlichen Bildung Gber eine an-
regende Lernatmosphdre und ermutigt die Kinder, neue Erfahrungen zu machen und ihr Basis-
wissen zu starken und erweitern.

Da das Kinderhaus einen zentralen Stellenwert im Leben der Kinder hat, muss es ein sicherer
Hafen fir sie sein. Dieser sichere Hafen wird jedem Kind in unserem Kinderhaus zuteil, unabhan-
gig von kulturellen und religiésen Hintergrinden oder Besonderheiten in der Entwicklung. Bei
uns ist jedes Kind herzlich willkommen. Die padagogische Haltung ist fiir uns ein grundlegendes
Kriterium fur die Entwicklung zum Schutz- und Kompetenzort. Hier geht es um eine Kultur der
Achtsamkeit und Empathie, nicht nur im Umgang mit den anvertrauten Kindern, sondern mit uns
allen. Neben festgelegten Verhaltensgrundsatzen und Regeln, die eine Struktur und Rahmen fir
das Miteinander geben, ist die professionelle Haltung des padagogischen Fachpersonals grund-
legend fir das Zusammenleben im institutionalisierten Raum, die die gegenseitige konstruktive
Thematisierung von Grenzverletzungen im Sinn unserer Fehlerkultur erlaubt.

Kompetenzort ist das Kinderhaus erst dann, wenn es dort kompetente Ansprechpartner:innen
gibt, an die sich die Kinder und die Erziehungsberechtigten wenden kénnen, wenn sie in irgend-
einer Form, sei es in der Einrichtung oder auf3erhalb, (von) Grenzverletzungen erfahren. Die Be-
teiligung und Auf3endarstellung in unserem Sozialraum ,Perlentaucher” ist deshalb fir uns
selbstverstandlich.

Aus der Sicht des Kindles wacht-eine gute Kindertageseinrichtung aus,

v dass es sich sicher, geborgen und wertgeschatzt fihlt.

v dass sie keinen Gegensatz zum Familienalltag darstellt, sondern in
enger Verknipfung und Zusammenarbeit mit der Familie funktioniert.

v dass die pddagogische Fachkraft das Kind reflektiert und zurickhaltend,
wahrnehmend begleitet, ihm zutraut und ermdglicht, dass es sich in seiner
sozialen und physischen Umwelt erleben und ausprobieren kann.

v dass sich die padagogische Fachkraft in das Denken und Handeln des Kindes
einfihlen kann und diese Erkenntnisse auf ihr Handeln Gbertragt.
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6.1 Haltung professionellen Handelns

Achte auf Deine Gedanken, Aenn Sce werden Deine Worte!
Achte auf Deine Worte, dean sie werden Deine Taten!
Achte auf Deiue Taten, Aeau sie werden Deine Gewohuheidten!
Achte auf Deine Gewohuhediten, denn Sie werden Dein Charakier!

Achte auf Deinen Charakter, deau er wird Dein Schicksal!
(Talmud)

Im Kinderhaus Perlentaucher steht das Kind und seine individuelle Lebenssituation im Mittel-
punkt. Die Kinder werden als eigenstandige Personlichkeiten gesehen. Unser Anspruch ist es,
einen respektvollen Umgang mit allen Mitmenschen zu vermitteln. Alle Kinder haben den glei-
chen Anspruch auf Bildung, Betreuung und Erziehung, ganz gleich welche Nationalitat, Religion,
soziale Stellung, kérperliche Besonderheiten oder Geschlecht.

Ein liebevoller wertschdtzender Umgang zwischen den Fachkraften und den Kindern, sowie un-
terhalb der Kinder soll an erster Stelle stehen. Auch die Zusammenarbeit mit den Familien hat
einen hohen Stellenwert im Kinderhaus Perlentaucher, so wird auf kulturelle, religiése oder per-
sonliche Besonderheiten Ricksicht genommen. Im Rahmen der Mdéglichkeiten, wird versucht
diese in den Tagesablauf zu integrieren.

Wir legen viel Wert auf die individuelle Entwicklung und Starkung der Personlichkeit eines jeden
Kindes. Alle Kinder werden in unterschiedlichsten Bildungsbereichen geférdert und bekommen
somit die besten Bedingungen, um sich zu kompetenten und selbstbestimmten Personlichkeiten
zu entwickeln. Die Kinder werden zu eigenstandigem und mindigem Handeln angeregt, um da-
mit die Basis zu schaffen, fir die eigenen Rechte einzustehen.

Der Kindergarten soll ein Ort sein, an dem gelacht gespielt aber auch geweint werden darf. Alle
Gefihle sollen einen Platz und einen wertvollen Umgang erfahren. Die Kinder werden dazu er-
mutigt, alle Ihre Gefiihle wahrzunehmen und ihre personlichen Grenzen kennenzulernen und zu
kommunizieren, um damit die eigene Intimsphdre zu schitzen. Jedes ,Nein” muss toleriert und
ernst genommen werden. Jedes Kind hat das Recht auf Hilfe, und auf die Unterstiitzung beim
Vertreten der eigenen Meinung. Hier wird bei jedem Kind darauf geachtet, dass es gestarkt wird
und sich traut seine Grenzen offen auszusprechen. Das gesamte pdadagogische Team, wird er-
mutigt seine Gefiihle offen anzusprechen und somit als Vorbild fir die Kinder voranzugehen.

Korperliche und emotionale Ndhe sind Bestandteile eines jeden Kindergartentages. Die korperli-
che Nahe erfolgt ausschlief3lich als Antwort auf Bedirfnisse von Kindern, das Ausmaf3 wird aus-
schlief3lich vom Kind bestimmt, und muss immer angemessen sein. Eine ungewdéhnliche Ndhe
zwischen Kindern und padagogischen Fachkraften wird in keiner Weise akzeptiert und sofort von
dem Team angesprochen.
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Wir sind uns bewusst, dass immer ein gewisses Machtverhaltnis zwischen Erwachsenen und Kin-
dern besteht. Es gibt bestimmte Regeln und Grenzen, welche immer wieder auf Aktualitat Gber-
prift und neu verankert werden. Damit aus einem Machtverhaltnis kein Machtmissbrauch ent-
steht, wird dies regelmdfRig reflektiert und in Teamsitzungen besprochen. Samtliche in Alltag
entstehende Konsequenzen missen fir die Kinder, das Team und die Eltern transparent, nach-
vollziehbar und angemessen sein.

6.2

Ethische Grundsatze in unserer Padagogik

Wir setzen uns nach besten Kraften fir die korperliche, psychische und geistige Unversehrtheit
der uns anvertrauten Kinder ein. Um diese in ihrer Entwicklung zu unterstitzen.

Wir achten die Personlichkeit und Wirde der Kinder und bringen ihnen Respekt, Wert-
schatzung und Vertrauen entgegen.

Wir werden weder ihnen gegeniiber noch gegeniiber anderen sexistische, rassistische,
diskriminierende, gewalttatige, und/oder bedrohliche AuRerungen machen und iiben
keine Gewalt aus.

Wir achten die Privatsphdre und die Grenzen aller uns anvertrauten Kinder.

Wir nehmen Anliegen, Gefiihle und Absichten der Kinder ernst und geben ihnen Raum und
Zeit, diese zu dufSern und zu besprechen.

Als Teammitglied tragen wir Verantwortung, die Gbertragenen Aufgaben gemeinschaftlich
zu bearbeiten und verstehen Ansichten und Vorstellungen der Kolleg:innen als das Ergeb-
nis unterschiedlicher biographischer Erfahrungen.

Vorbehaltlose Kommunikation, Informationsfluss und unterschiedliche Reflexionsmethoden sind
fur unsere geeignete Mittel der Teamarbeit und orientieren sich an folgenden Prinzipien:

Bewusstmachen der eigenen Starken und Schwachen, nehmen sie auch bei den Teamkol-
leg:innen wahr und setzen diese in die Arbeit positiv ein.

Wir sind kritikfahig, unterstitzen Reflexionsprozesse und sind offen fir Veranderungen
und Entwicklungen.

Wir decken und akzeptieren keine Verhaltensweisen und AuRerungen von Kolleg:innen,
die den Verpflichtungen der Erfillung der ihnen Gbertragenen Aufgaben entgegenstehen.

Wir sind uns bewusst, dass wir gegeniiber den Kindern und den Erziehungsberechtigten eine
Rolle einnehmen, die ausschlieRlich eine professionelle Beziehung zuldsst. Hierbei orientieren
wir uns an folgenden Prinzipien:

Mit den vorgetragenen Ansichten, Erfahrungen und Absichten von Erziehungsberechtig-
ten setzen wir uns ernsthaft auseinander und beziehen sie in unsere Uberlegungen ein.
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e Die aus unserer Rollenfunktion entstehende Macht werden wir kontinuierlich reflektieren
und sie nicht missbrauchen.

e Wirwerden in keiner Form das uns entgegengebrachte Vertrauen dazu benutzen, den uns
anvertrauten Kindern kérperlichen, sexuellen oder seelischen Schaden zufiigen.

e Die Inhalte unseres Schutzkonzeptes gegeniiber Kindern, Erziehungsberechtigten, Kol-
leg:innen, Vorgesetzten und Kooperationspartner:innen.

6.3 Bild vom Kind

In unserer padagogischen Arbeit steht das Kind im Mittelpunkt. Jedes Kind ist ein soziales und
lernendes Wesen mit eigenen Bedirfnissen. Es bringt von Natur aus, seine eigene Personlichkeit
mit, die durch den familidren Hintergrund und das soziale Umfeld gepragt wird. Das Kind kon-
struiert seine persénliche und individuelle Sicht auf die Welt eigenstandig durch die aktive Aus-
einandersetzung mit seiner Umgebung.

Unser Bild vom Kind ist das, eines forschenden, aktiven und selbstbestimmten Individuums, das
sich die Welt neugierig erschliel3t und sich stets weiterentwickelt. Wir stellen den sozialen Raum
zur Verfigung, indem das Kind wachsen und sich entfalten. Unsere Kinder sind Akteure, die sich
aktiv am Gruppengeschehen beteiligen und dieses mit ihren Bedirfnissen mitgestalten. Durch
unsere feinfiihlige und wert-schatzende Haltung erfdhrt es Sicherheit, Schutz, Unterstitzung und
Begleitung. Fur unsere padagogisches Handeln bedeutet das, die Kompetenzen und Ressourcen
des Kindes anzuerkennen. Wir lassen ihm die Zeit sich in seinem eigenen Tempo zu entwickeln
und begleiten es in seinem Bildungsprozess.

Wir glauben, nur wenn die Kinder mit sich im Einklang sind, sind sie fahig und bereit, sich auf
andere Kinder und Situationen einzulassen und adaquat mit ihnen umzugehen. Im Hinblick auf
das weitere gemeinschaftliche Leben in der Gesellschaft empfinden wir dies als einen wichtigen
Baustein firs Leben.

Unsere Ledsdtze zuw BA vow Kind

e Sobald ich in die Einrichtung komme, habe ich Zeit fir die Kinder und bin fir sie ganz da.
e Ich nehme jedes Kind individuell und ganzheitlich wahr.
e Ich arbeite mit dem Kind und nicht an ihm.

e Jedes Kind wird als Individuum betrachtet und bekommt Raum, um seine Beddirfnisse zu
duBBern.

e Jedes Kind hat ein Recht auf eine eigene Meinung.
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6.4 Unsere Verhaltensgrundsatze

Die Verhaltensgrundsdtze und eine Selbstverpflichtung, die die Einrichtungsleitung mit ihrem
Team an einem pddagogischen Plantag erarbeitet haben, legen die Regeln fir einen gewalt-
freien, Grenzen achtenden und respektvollen Umgang der padagogischen Fachkrafte fest. So ist
es konkret und eindeutig geregelt, dass die Mitarbeitenden die individuellen Empfindungen zu
Nahe und Distanz, die Intimsphdre und die personlichen Schamgrenzen der ihnen anvertrauten
Kinder respektieren. Formuliert wurde,

e dass die Bedirfnisse und Gefiihle der Kinder anerkannt und ernst genommen werden.
GeflhlsduRerungen werden abgewertet nicht.

e dass die Erwachsenen eine Vorbildfunktion in Bezug auf die Sprache, das Verhalten und
das Erscheinungsbild haben.

e dass die Wirde jedes Kindes unabhdngig von seiner sozialen, ethnischen und kulturellen
Herkunft, Weltanschauung, Religion, politischen Uberzeugung, sexueller Orientierung, sei-
nes Alters oder Geschlechts, geachtet wird.

e Diskriminierung jeglicher Art sowie antidemokratischem Gedankengut wird entschieden
entgegengewirkt.

e dass die/der Mitarbeiter:in eingreifen muss, wenn in ihrem/seinem Umfeld gegen den
Verhaltensgrundsatze verstofRen wird.

|II

e dass wir im ,Konfliktfall” professionelle fachliche Unterstiitzung einholen und die Verant-
wortlichen auf der Leitungs- und Tragerebene informieren.

6.5 Unsere Teamkultur

Unser Team besteht aus einer Vielzahl von Menschen mit den unterschiedlichsten Ressourcen.
Jedes Mitglied dieser Gemeinschaft darf seine Ideen, Wiinsche aber auch Kritik jederzeit dufdern.
Wir leben eine Zusammenarbeit die Raum fir konstruktive Kritik sowie die F3higkeit diese zu
horen und daraus zu lernen taglich voraussetzt. Unsere Teamkultur entwickelt sich jeden Tag
weiter, teils aktiv gestaltet, und teils unbewusst, durch das gemeinsame Durchlaufen der ver-
schiedensten Herausforderungen, die der Beruf und die Arbeit im Kinderhaus Perlentaucher bie-
tet. Um alle unsere Kinder sowie Kolleg:innen zu schiitzen und Ubertretungen von Regeln zu
sehen, gibt es bestimmte Vereinbarungen im Team, die immer eingehalten werden missen.
Diese Regeln, Werte oder auch Umgangsformen werden transparent an alle Mitarbeitenden wei-
tergeben, dass sich jeder und jede Einzelne nach bestem Wissen und Gewissen daranhalten kann,
sich wohl fGhlt und sich keine Handlungsunsicherheit einschleichen kann.

Wir erlauben uns, das Verhalten von Kolleg:innen, Nachwuchskraften, aber auch von Vorgesetz-
ten zu hinterfragen und im Zweifel jederzeit direkt anzusprechen, und eine offene Kritikkultur zu
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leben. Wir sehen konstruktive Kritik und die daraus resultierenden Verbesserungen als wesent-
lichen Bestandteil unserer taglichen Arbeit. Denn gerade fir den praventiven Kinderschutz ist es
enorm wichtig das persénliche Handeln regelmal3ig zu reflektieren und zu hinterfragen.

6.6 Selbstverstandnis der padagogischen Fachkraft

Das Kind steht als Gesamtpersonlichkeit mit seiner Einzigartigkeit im Mittelpunkt unserer pada-
gogischen Arbeit. Wir sehen uns als Partner im Bildungsprozess. Das bedeutet fir uns, eine wohl-
wollende und akzeptierende Haltung gegeniiber dem Kind und seiner Familie einzunehmen. Uns
ist es dabei wichtig, professionell, authentisch und verantwortungsbewusst zu sein. Bildung ist
ein lebenslanger Prozess. Er braucht Zeit, Raum und Offenheit fir Veranderungen. Dies mdchten
wir im Kinderhaus Perlentaucher leben, indem wir unsere padagogische Arbeit reflektieren und
den Gegebenheiten anpassen.

Als Zuhorer, Sprachrohr und Beobachter sehen wir uns in der Verantwortung, die Interessen des
Kindes in den Mittelpunkt zu stellen. Wir geben ihm Strategien an die Hand, um den Alltag mit-
zugestalten und sich ausleben zu kénnen. Durch Strukturen und bedirfnisorientiertes Handeln
geben wir dem Kind dabei Orientierung als auch Sicherheit. Wir leben ihm vor, anderen Menschen
wertschatzend und respektvoll zu begegnen. Wir nutzen die Ressourcen und Kompetenzen jedes
Einzelnen, um unsere Arbeit zu bereichern, vielfaltiger und facettenreicher zu gestalten. Als fa-
milienerganzende Bildungsstatte ist das Kinderhaus Perlentaucher ein zweites Zuhause fiir das
Kind und seine Familie, gekennzeichnet von Vertrauen, Transparenz und Gemeinschaft. Wir neh-
men unseren Schutzauftrag ernst und schaffen eine Atmosphare, indem sich das Kind sicher und
geborgen fiihlt, damit es mit all seinen Bedirfnissen, Wiinschen, Angsten und Sorgen zu uns
kommen kann.

6.7 Beziehungsgestaltung Fachkraft - Kind

Kinder brauchen von Geburt an bestandige Beziehungen, um sich sicher zu fihlen und auf dieser
Basis die Welt erkunden zu kénnen. Zur Entwicklung dieses Urvertrauens ist eine feste Bezugs-
person, die respektvoll, liebevoll, verlasslich und firsorglich mit dem Kind umgeht, unerlasslich.
Das sind fir uns in erster Linie seine Erziehungsberechtigten. Sobald das Kind bei uns betreut
wird, kommen weitere Bezugspersonen hinzu. Somit ist es uns wichtig, eine vertrauensvolle Er-
ziehungspartnerschaft aufzubauen. Eine gute und regelmaf3ige Kommunikation mit Ihnen ist die
Voraussetzung fir die Beziehungsgestaltung zwischen padagogischer Fachkraft und dem Kind.
Wir begegnen dem Kind auf Augenhdhe und geben ihm die Zeit, die es bendtigt, um sich auf die
neue Situation und auf uns einzulassen.

Unsere Haltung ist es, die Individualitat jedes Kindes anzunehmen und zu akzeptieren. Dazu
schaffen wir eine Umgebung, in der es Struktur und Sicherheit in unserem Haus erfdhrt. Wir be-
achten die Signale des Kindes, bieten Handlungsstrategien, fordern die soziale Entwicklung und
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stillen das Bedirfnis des Kindes nach Aufmerksamkeit, Sicherheit und Trost. Es ist uns ein beson-
deres Anliegen, dem Kind eine zuverlassige Bezugsperson zu sein und dabei ein ausgewogenes
Verhdltnis zwischen Nahe und Distanz zu bericksichtigen.

0hue Bindung keine Bildung

Kindliche Bildungsprozesse setzen eine verlassliche, stabile und emotional positive Bindung vo-
raus. Die Bindungsbeziehungen dienen dem Kind als ,sichere Basis” bei der Erkundung seiner
Umwelt. Besonders in den ersten zwei Jahren hat das Kind sein ,inneres Gleichgewicht” noch
nicht gefunden. Es benétigt die Unterstitzung einer festen Bindungsperson. Fuhlt sich das Kind
sicher, entfernt es sich von der Bindungsperson und untersucht die neue Umgebung. Jetzt kénnen
Bildungsprozesse beginnen.

Bedeutung der Fachkraft - Kind luteraktion

Eine sichere Bindung zwischen dem Kind und padagogischen Fachkraften spielt nicht nur in der
Eingewdhnung eine Rolle, sondern ist Voraussetzung fir alle gelingenden Bildungsprozesse des
Kindes. Erst in einer vertrauten Umgebung entfaltet sich ein Kind, entdeckt seine Mdglichkeiten
und geht neugierig und frei auf Neues und Unbekanntes zu. Die Bildung bezieht sich dabei auf
eine intensive und persdnliche Auseinandersetzung mit sich selbst und der Umwelt. Um dies je-
dem Kind zu ermdglichen, legen wir grof3en Wert auf die Beziehungsgestaltung zwischen den
padagogischen Fachkraften und dem Kind.
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7. Frihkindliche Sexualitat in unserer Pddagogik

Kindliche Sexualitat hat nichts mit der Sexualitdt von Erwachsenen zu tun, die vornehmlich auf
die genitalen Reize konzentriert ist. Sexualitat erfahren Babys und Kleinkinder mit allen Sinnen
und mit der instinktiven und spontanen Lust auf kérperliches Wohlgefahl. Sie kénnen noch nicht
zwischen Zartlichkeit, Schmusen und genitaler Sexualitat unterscheiden. Kinder sind noch weit
entfernt von gesellschaftlichen Sexualnormen und haben zunachst noch kein Schamgefihl. Kind-
liche Sexualitat bedeutet fir das Kind, schone Gefiihle zu erfahren, aber nicht die Zuneigung zu
einem anderen Menschen auszudriicken. Es ist in seinem sexuellen Handeln daher egozentrisch.
Sexualitat ist nichts Verwerfliches, AnstéBiges oder gar Problematisches, sondern vielmehr ein
normaler Teil der sexuellen Entwicklung eines Menschen. Den eigenen Korper zu entdecken, ein
positives Gefihl, Respekt und Anerkennung zu empfinden, ist ein grundsatzliches Bedirfnis und
dulBert sich von Geburt an. Dies ist ein natirlicher Teil unserer Identitdtsbildung. Kindlicher Um-
gang mit Sexualitat und ihrem Korper ist erkundend und unbefangen, schamfrei, unbewusst und
spontan. Dabei setzten sich Kinder mit grundlegenden Fragen des Lebens auseinander:

e Werbinich?
e Wie unterscheiden wir uns?

e Woher kommen Kinder?

Bei der kindlichen Sexualitat geht es primar darum, mit allen Sinnen den eigenen Kérper und die
Welt, um sich herum wahrzunehmen und zu entdecken. Spiel und Spontanitat sowie Entdecker-
freude pragen die kindliche Sexualitdt. Dabei entdecken die Kinder ihren eigenen sowie den Kor-
per der anderen Kinder ohne Hintergrundgedanke oder Vorannahme. Es folgt aus reiner Entde-
ckerfreude und ohne ihr Spielen als sexuell einzustufen (vgl. Maywald 2015, S.17).

Kindliche Sexualitdt begegnet uns im Kita-Alltag auf vielfdltige Weise:
e Kindliche Neugier am eigenen Kérper und am Korper von anderen gleichaltrigen Kindern
e Sauberkeitserziehung als Prozess der Selbstwirksamkeit
e Entwickeln von Kérperscham

e Sexualisierte Sprache sowie das Entwickeln von eigenen Geschlechtsrollenbildern

Zlele unserer Sexualpidagogik
e Kinder nehmen ihren Kérper wahr und lernen ihn kennen.
e Kinder lernen ihre eigenen Gefiihle und die der anderen wahrzunehmen.

e Kinder erleben ihre Sexualitdt und ihren Kérper als natirlichen und positiven Teil ihrer
Identitdt und entwickeln ein positives Selbstbild.

e Kinder erlernen themenbezogenes Wissen (z. B. Benennung von Kérperteilen, kindge-
rechte Sprache, wie funktioniert mein Kérper?).
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e Sie lernen Grenzen zu setzen, Grenzen zu spiren und sich auch fiir andere einzusetzen.

Uenseteuuy iu 4%7

e Wirsind sensibel fur die Fragen der Kinder und verwenden eine kindgerechte Sprache.

e Im Alltag finden sich zahlreiche Gelegenheiten einen respektvollen Umgang miteinander
zu erlernen, Grenzen zu erkennen, einzufordern und zu akzeptieren.

e Wir bieten thematisches Spielmaterial (Bicher zum Koérperverstandnis und organischen
Aufbau. Mein Kérper gehért mir. ,Nein heil3t nein”, Puzzle, Selbstportrats zeichnen)

e Inunseren Raumen finden Kinder Rickzugsmaglichkeiten fir kindliches Spiel.

e  Wir haben klare (Spiel-)Regeln, die wir mit den Kindern besprechen.

Migliche Regelu Kinuen sein

e Jedes Kind bestimmt selbst, mit wem es spielen méchte.

e Niemand darf den anderen wehtun!

e Mag ein Kind nicht mitspielen, so darf es Nein sagen und das Spiel verlassen.
e Alle haben ein ,Nein” zu akzeptieren.

e Es wird nicht gedroht oder erpresst, um ein Mitspielen zu erzwingen.

e Horen die anderen nicht auf das Nein, wird das Kind ermutigt, sich Hilfe bei uns zu holen.

Der positive Umgang mit Sexualitdt und Korperlichkeit leistet einen wesentlichen Beitrag zur
Identitdtsentwicklung von Kindern und starkt ihr Selbstwertgefiihl und Selbstvertrauen. Kinder
fuhlen zundchst korperlich und machen ihre ersten Welterfahrungen beginnend mit dem Kérper.
Sie nehmen Gegenstdnde in den Mund zum Erforschen und zur Befriedigung von Lust. Voller
Neugier und Tatendrang begreifen sie die Welt und sich selbst. Im Kindergartenalter begreifen
sie, dass es Madchen und Jungen gibt. Die Auseinandersetzung iber den Umgang mit kindlicher
Sexualitdt und die Erarbeitung einer gemeinsamen Haltung sowie eines sexualpddagogischen
Handlungskonzepts starkt das gesamte Team nach innen und nach aul3en. Eine sexualitatsbeja-
hende und korperfreundliche Erziehung braucht die Kommunikation und Zusammenarbeit des
gesamten Teams. Dieses erfordert vom gesamten (padagogischen) Personal Sensibilitat, Einfih-
lungsvermdgen und genaues Bobachten dessen, womit sich Kinder gerade beschdftigen. Dabei
stehen die padagogischen Fachkradfte immer vor der Herausforderung, einerseits den Kindern
eine offene Haltung und Raum fir korperliche Erfahrungen zu ermdéglichen und anderseits den
Kindern ein notwendiges Schamgefihl zu vermitteln, so dass diese lernen, dass die kérperlichen
Erkundungen eine private Angelegenheit sind. Zusatzlich finden regelmafige Fortbildungen, auch
durch externe Fachkrafte fur das Kollegium sowie themenbezogene Elternabende statt.
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8. Umgang mit Vielfalt und Einzigartigkeit

JWeun anders sein uorwal iof- Das & luklusion.”

Was bedeutet Inklusion? Anderssein als Normalitat? Der Begriff ,Inklusion’ ist vielen Menschen
geldufig, die genaue Bedeutung jedoch vage. Gemeint ist mit diesem Begriff Einbeziehung, Ein-
schluss, Enthalten sein.

o0
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SEPARATION EXKLUSION —4 INTEGRATION ——’ INKLUSION

Die Grafik zeigt, dass Inklusion die Unterschiedlichkeit aller Menschen hervorhebt. Heterogenitat
und Vielfalt stellen einen Gewinn fir die Gesellschaft dar und keine Schwierigkeit, die es zu tber-
winden gilt. Eine Umgestaltung von Strukturen und Sichtweisen ist erforderlich, um jedem Kind
die Hilfen und Angebote zukommen zu lassen, die es bendtigt, um gleichberechtigt am Leben
teilzuhaben.

Bei uns im Kinderhaus Perlentaucher wird Inklusion ganz selbstverstandlich gelebt. Jedes Kind
wird durch unser engagiertes Team, individuell und entsprechend seinen Bedirfnissen angemes-
sen betreut, liebevoll umsorgt und gefordert. Die wertfreie Annahme jedes Einzelnen ist fir uns
Voraussetzung fir das Gelingen eines wertschatzenden Miteinanders.

Unser Ziel ist es, Kindern mit all ihren Besonderheiten und ihrer Kultur, mit und ohne
e Sprachauffalligkeiten
e Verhaltensauffalligkeiten
e Fluchterfahrungen
e Entwicklungsschwierigkeiten/-verzogerungen

o korperlicher, geistiger und seelischer Beeintrachtigung

eine faire und gemeinsame Lern- und Entwicklungsmaéglichkeit zu bieten. Dabei ist es fir uns
selbstverstandlich, dass das Kind seine eigenen kulturellen Besonderheiten in die Gemeinschaft
einbringen und ausleben kann. Wir mochten erreichen, dass die Kinder partnerschaftlich mitei-
nander umgehen, sich gegenseitig wertschatzen, helfen und unterstitzen. Im Austausch mit In-
stitutionen und den Erziehungsberechtigten, schaffen wir die Voraussetzungen, dem Kind die
Unterstiitzung zu geben, die es braucht. Die Sensibilisierung fiir dieses Thema liegt uns sehr am
Herzen, da Inklusion nur gemeinsam gelingen kann.

Schutzkonzept Kinderhaus Perlentaucher
Stand: August 2026
Seite 22 von 49



@

Blrgrafie/ Orientieruug
Die Kinder erfahren eine individuelle Betrachtung ihrer Persénlichkeit, die von ihren Lebensge-
schichten ausgeht.

ludloidualitat

Kinder dirfen verschieden sein. Somit hat jedes Kind das Recht darauf, in seiner Einzigartigkeit
respektiert zu werden: mit seinem Aussehen, personlichen Fahigkeiten und Erfahrungen und sei-
ner Individualitat.

Wertschiiteung

Jedes Kind ist willkommen und erfdhrt Wertschatzung. Die Ausstattung unserer Kindertagesein-
richtung ist so gestaltet, dass sich jedes Kind willkommen und angenommen fihlt.

Perspektivenurechsel

Die Verschiedenartigkeit wird als Bereicherung verstanden, die allen die Chance fir vielfdltige
Erfahrungen und Lernmdglichkeiten offenbart.

Geweinsawkesten betfouen

Gemeinsamkeiten zwischen Kindern unterschiedlicher familidrer, kultureller und ethnischer Her-
kunft zu entdecken und zu férdern, ohne die Unterschiede zu leugnen.

Norwalitat

Die Vielfalt gilt es, als Normalitat zu etablieren, indem variierende Weltanschauungen und Le-
bensformen ohne Wertung vermittelt werden.

Positive IAeatitat

Jedes Kind hat ein Recht, auf die Entwicklung des Selbstbewusstseins. Dazu braucht es ein ent-
sprechendes Umfeld und die Unterstiitzung und das Vorbild durch Erwachsene.

$
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9. Erziehungspartnerschaft - Zusammenarbeit mit Familien

Das Ziel ist es, mit den Erziehungsberechtigten eine Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
einzugehen, um gemeinsam die Kompetenzen bei den Kindern zu foérdern. Die tagliche
Transparenz der padagogischen und pflegerischen Arbeit schafft das Vertrauensverhaltnis zu den
Erziehungsberechtigten, von dem die Kinder profitieren. Freundlicher und angemessener
Umgang mit den Erziehungsberechtigten wird bei uns gro3geschrieben.

Es ist uns ein Anliegen, dass sich Erziehungsberechtigte und Familien als Teil unseres Hauses
sehen, ein gutes Gefiihl haben, sich wohl, angenommen und ernst genommen fihlen, Vertrauen
haben und Vertrauen schenken. Es geht uns nicht nur um den reinen Austausch von
Informationen, sondern vielmehr darum, eine vertrauensvolle Atmosphdre zu schaffen, in der
alle willkommen sind, mitwirken wollen, konnen und dirfen. Jedes Familienmitglied ist gerne
gesehen, ist ein Teil des Ganzen und steht gemeinsam mit dem Kind im Fokus unserer Arbeit.
Wir sind offen fir Kritik, Anregungen, Ideen, Vorschlage und Wiinsche - da unsere Strukturen
nicht in Stein gemeif3elt werden, sondern sich gemeinsam mit den Menschen, die im Kinderhaus
taglich ein und aus gehen, verandern, entwickeln und wachsen werden.

Eutuicklungsgespriche/Elterugesprache

Ziel des gemeinsamen Gesprdchs ist der individuelle, gegenseitige Austausch von Erfahrungen
und Informationen zwischen Erziehungsberechtigten und Fachkraften. Die Initiative zu diesem
Austausch kann sowohl von der Familie als auch von den Fachkraften ausgehen, gewiinscht oder
eingefordert werden. Meist besteht ein konkretes Bedirfnis hinter einem Gesprach, das ein
zumeist schon fokussiertes Ziel beinhaltet. Ausgangspunkt fir ein Einzel- oder Familiengesprach
kénnen sein:

e Allgemeine Entwicklungsgesprdache mit oder ohne konkreten Anlass

e Beratungsgesprache oder Konfliktgesprache

Tiir- uud Augelpespriche

In diesen kurzen und regelmafSigen Kontakten wird die Basis und das Fundament der
Erziehungspartnerschaft gelegt. Sie ermdglichen uns einen kontinuierlichen und schnellen
gegenseitigen Austausch ohne grof3en Zeitaufwand und dienen dem weiteren Ausbau des
Vertrauensverhdltnisses zwischen den Erziehungsberechtigten oder anderen wichtigen
Familienmitgliedern und den pddagogischen Fachkraften. Auf welche Weise die
Erziehungsberechtigten beim Bringen oder Abholen ihres Kindes begrifst werden, wie
aufmerksam die padagogischen Fachkrafte auf sie, auf Situationen, Stimmungen oder einfach
nur auf ihre Anwesenheit reagieren, pragt die Beziehung zwischen Erziehungsberechtigten und
dem Personal, lasst Vertrauen wachsen oder Abstand nehmen. Die Gesprdache sind eine
praventive MalBnahme, um Informationen weiterzugeben und Erziehungsberechtigte haben die
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Méglichkeit, Anregungen oder Kritik zu dufRern. Fragen oder Problembereiche werden
angesprochen, die zu einem geplanten Einzelgesprach fihren kénnen.

Kooperation wdt Fachkréiffen aus verschiedenen drbeitsfeldern

Um die bestmdgliche Forderung eines Kindes mit besonderem Forderbedarf sicherzustellen, ist
eine intensive partnerschaftliche Zusammenarbeit von den Erziehungsberechtigten und uns mit
Fachkraften aus verschiedenen Arbeitsfeldern notwendig. Bei diesem interdisziplindren Aus-
tausch werden Fordermaldnahmen und Ziele besprochen und ein Forderplan erstellt.

Dokuwentation der pddagogischen Arbet - Trausparens fir Ereichungsberechtipte

Alle padagogischen Angebote werden (schriftlich, im Portfolio) dokumentiert und sind fir
Erziehungsberechtigte zugdnglich. Die Ergebnisse oder Kunstwerke der Kinder werden
ausgestellt oder ausgehangt und in der Kita-App ,Kindy" veroffentlicht.

9.1 Unterstiitzung von Erziehungsberechtigten

Fur die tagliche Arbeit mit den Kindern ist uns der Aufbau einer vertrauensvollen, offenen und
partnerschaftlichen Beziehung zu den Erziehungsberechtigten und Familien sehr wichtig. Voraus-
setzungen dafir sind Transparenz und gegenseitige Wertschdtzung. Eine gute, offene Beziehung
zwischen Erziehungsberechtigten und Fachkraften gibt dem Kind Sicherheit und unterstitzt ins-
besondere die Eingewdhnung sowie die weitere Entwicklung des Kindes. Wichtig sind uns des-
halb der tdgliche Austausch und die Entwicklungsgesprache. Kommunikation wird durch Eltern-
abende, Teilnahme an Festen und Feiern ermdglicht. Wir informieren Erziehungsberechtigte Gber
das Geschehen im Kinderhaus durch unsere padagogische Konzeption, Informationen in der Kita-
App ,Kindy”, E-Mails, Elternbriefe und Aushange im Eingangsbereich des Kinderhauses.

Impulsfragen kdnnen sein:
e Was kann und darf ich meinem Kind zumuten?

e Ist Kinderschutz nur der Auftrag innerhalb des Kinderhauses oder auch innerhalb
unserer Familie?

e  Gibt es ausreichend Zeit fir Elterngesprache?
e Ist das Kinderhaus (auch) eine Anlaufstelle fir erzieherische Fragen?
e Geben wir den Erziehungsberechtigten einen Schutzraum fir sensible Fragen?

e Bekommen Erziehungsberechtigte ausreichend Unterstitzung, um ihre Kinder (und sich
selbst) zu starken.

e Nur starke Erziehungsberechtigte kénnen Kinderschutz wirklich leben.
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10. Pravention

Dieses Konzept dient der Pravention und der Gewahrleistung des Schutzes der uns anvertrauten
Kinder. Pravention und Schutz vor allen Formen von Gewalt ist eine grundlegende Aufgabe aller
Kindertageseinrichtungen. Verantwortlich fir Pravention und Intervention ist die Einrichtungslei-
tung. Sie ist Vorbild fur einen wertschatzenden, Grenzen achtenden Umgang mit den Kindern und
Erziehungsberechtigten sowie Kolleg:innen. Eindeutige und transparente Abldufe und unsere
Verhaltensgrundsatze mit der Selbstverpflichtung fir alle padagogischen Fachkrafte sind fiir uns
ein wichtiger und elementarer Bestandteil unseres Schutzkonzeptes.

Zum Selbstverstandnis von padagogischen Fachkraften gehort es, sich mit dem eigenen Handeln
und Verdachtsfallen von Kindeswohlgefdhrdung offensiv und reflexiv auseinanderzusetzen und
angemessen darauf zu reagieren. Deshalb haben wir Leitlinien eines verbesserten Kinderschut-
zes in Mal3nahmen fir die Intervention im Notfall und fir die Pravention grenziiberschreitenden
Verhaltens als Handlungsprinzip erarbeitet.

Dies bringt Herausforderungen mit sich, insbesondere das Entwickeln transparenter Verfahrens-
weisen bei Verdachtsfallen von seelischer, korperlicher und sexualisierter Gewalt sowie das Vor-
handensein eines padagogischen Schutzkonzeptes, welches das Thema Kinderrechte fir das Kin-
derhaus handhabbar darlegt und regelmaf3ige Fortbildungen/Schulungen zur Pravention fir alle
padagogischen Fachkrafte auf allen Ebenen unseres Tragers.

Insbesondere geht es uns um:
e den bewussten Umgang mit Macht und Machtmissbrauch im padagogischen Alltag,
e einen achtsamen Umgang mit Nahe und Distanz,
e die Achtung der Intimsphdre von Kindern,

e den Schutz vor Gewalt, insbesondere vor verbaler, nonverbaler, sexualisierter, physischer
und psychischer Gewalt sowie Vernachldssigung,

e eine klare Trennung zwischen professionellen und privaten Kontakten und

e transparente Formen der Beteiligung von Kindern, Erziehungsberechtigten
und Mitarbeitenden.

10.1  Padagogische Praventionsangebote

Die Kinder lernen friihzeitig, wie sie mit Konflikten, Beldstigungen, Bedrohungen und Gewalt er-
folgreich umgehen kénnen. Wir sehen pdadagogische Praventionsangebote als langfristige und
kontinuierliche Projekteinheiten. So bekommen sie unsere Unterstiitzung und Begleitung beim
Erlernen von Bewaltigungsstrategien.

Schutzkonzept Kinderhaus Perlentaucher
Stand: August 2026
Seite 26 von 49



O}

Unsere Praventionsangebote konnen vielfdltig und vielschichtig sein:
e Anlassbezogene Mutmachgeschichten aus Bilderbichern (altersentsprechend)
e Gesellschaftsspiele, Bewegungsspiele
e Kamishibai Geschichten (Erzahltheater mit Bildkarten)
e Besuch der Bicherei, der Polizei, der Feuerwehr, Sportvereinen etc.
e Maoglichkeiten schaffen, konkrete Anldsse im Stuhlkreis behutsam zu besprechen

e durch Bildkarten, Geschichten und Rollenspiele Gefiihle und Situationen umsetzen

Damit unterstiitzen wir die Kinder, ihre Erlebnisse und Gefiihle mitzuteilen, ihre Angste zu (ber-
winden, Nein zu sagen und sich klar abzugrenzen. So zeigen wir eine Erziehungshaltung, die das
kindliche Selbstbewusstsein starkt und die Selbstbestimmung Gber den eigenen Kérper schult.
Fur uns ist es die Basis jeder Vorbeugung. Denn willensstarke Kinder, die dazu ermutigt werden,
ihre Empfindungen ernst zu nehmen und ihren Gefiihlen zu vertrauen, sind weniger beeinflussbar
als gehorsame und angepasste Kinder.

Ziel primdr praventiver Arbeit sind demnach keine festgelegten Angebote, die ab einem be-
stimmten Alter zur Aufkldrung dienen, sondern eine Kind- und altersgemal3e sexuelle Friherzie-
hung, die bereits von Geburt an beginnt und Kinder in ihrer Personlichkeitsentwicklung starkt.
Zudem reflektieren wir unseren padagogischen Alltag immer wieder in Teamsitzungen und pri-
fen, welche Schutzfaktoren wir in unserem Kinderhaus (noch) brauchen, anpassen miissen und
fordern kénnen, um Kinder gut auf ihrem Weg von der Krippe in den Kindergarten zu begleiten.

Neben den Angeboten, die wir den Kindern im Rahmen unserer tdglichen Bildungsangebote un-
terbreiten, bieten wir den Familien verschiedene Mdglichkeiten zum Austausch. So spielen un-
sere Tur- und Angelgesprache sowie die Entwicklungsgesprache eine zentrale Rolle in unserer
Kommunikation mit den Erziehungsberechtigten. Ebenso findet ein- bis zweimal im Kindergar-
tenjahr ein Elternabend statt, an dem die Erziehungsberechtigten die Méglichkeit haben, sich zu
beteiligen, Anregungen und Impulse zu geben oder Wiinsche zu duf3ern. Grundsatzlich wird der
Elternbeirat Gber wesentliche Fragen der Bildung, Erziehung und Organisation des Kinderhauses
informiert und hat bei Entscheidungen ein Anhérungsrecht.

10.2 Rechte des Kindes

Um das Kind zu schitzen, bedarf es der Einhaltung der Kinderrechte, festgeschrieben in der UN-
Kinderrechtskonvention. Kindertagesstdtten sind nach SGB VIII § 8a in diesen Schutzauftrag ein-
bezogen und in die Verantwortung genommen sowie zur Aufmerksamkeit verpflichtet. Die UN-
Kinderrechtskonvention formuliert in Artikel 29 das Recht des Kindes auf eine an Werten orien-
tierte Bildung, auf die individuelle Entfaltung der Begabungen, Talente und Fahigkeiten, auf Ach-
tung vor anderen, auf Freiheit, Frieden, Toleranz, Gleichberechtigung und auf Verantwortung fir
die natirliche Umwelt.
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Artikel 29 (1) Die Vertragsstaaten stimmen darin Gberein, dass die Bildung des Kindes darauf
gerichtet sein muss:

e die Personlichkeit, die Begabung und die geistigen und korperlichen Fahigkeiten des
Kindes voll zur Entfaltung zu bringen;

e dem Kind Achtung vor den Menschenrechten und Grundfreiheiten und den in der Charta
der Vereinten Nationen verankerten Grundsdtzen zu vermitteln;

e dem Kind Achtung vor allen Menschen, seiner kulturellen Identitdt, seiner Sprache und
seinen kulturellen Werten, den nationalen Werten des Landes, in dem es lebt, und
gegebenenfalls des Landes, aus dem es stammt, sowie vor anderen Kulturen als der
eigenen zu vermitteln;

e das Kind auf ein verantwortungsbewusstes Leben in einer freien Gesellschaft im Geist der
Verstandigung, des Friedens, der Toleranz, der Gleichberechtigung der Geschlechter und
der Freundschaft zwischen allen Vélkern vorzubereiten.

Alle Kinder haben die gleichen Rechte unabhdngig von der nationalen, ethnischen und sozialen
Herkunft der Kinder, der Weltanschauung ihrer Erziehungsberechtigten sowie der kérperlichen
und psychischen Verfassung der Kinder. Das Wohl des Kindes ist bei allen Malinahmen, die Kinder
betreffen, vorrangig zu bericksichtigen. Es ist vor allem ausschlaggebend fir MalRnahmen, die
die Sicherheit und Gesundheit, die Aufnahme, Unterstitzung und Begleitung von Kindern betref-
fen. Jedes Kind hat das Recht auf Leben und Entwicklung. Kinder mit Behinderung und gesund-
heitlich beeintrachtigte Kinder haben das Recht auf besondere Firsorge und Férderung. In unse-
rem Kinderhaus sorgen wir daflr, dass das Kind eine aktive Teilnahme am gemeinschaftlichen
Leben erlebt. Praventive und rehabilitative Mal3nahmen leisten einen Beitrag zur Integration des
betroffenen Kindes in seiner Lebenswelt. Kinder aus Familien, die ihr Land verlassen mussten
und flichteten, haben das Recht auf Versorgung und Unterbringung.

Immer wieder muss sich die Gesellschaft mit Inklusion beschaftigen. Auch wir haben uns mit den
Begriffen auseinandergesetzt. Inklusion bezieht sich nicht nur auf Kinder mit Behinderung. Kinder
mit Migrationshintergrund, hochbegabte, sozial-schwache, mit chronischen Krankheiten, Aller-
gien, sozial-emotionalen Stérungen oder entwicklungsverzdgerte Kinder entsprechen nicht dem
,Norm-Denken”, welches in der Gesellschaft noch iberwiegend vorhanden ist. Seine individuel-
len Wesensmerkmale werden, sofern sie nicht dem ,Norm-Denken” der Gesellschaft entspre-
chen, angeglichen. In diesem Prozess verandert sich das Kind. Inklusion bedeutet, dass jedes Kind
individuell angenommen wird, mit seinen Starken und Schwachen und unsere Unterstitzung und
Wertschdtzung bekommt. In diesem Prozess werden Voraussetzungen geschaffen, in denen sich
das Kind individuell entwickeln kann. Die Personlichkeiten nehmen wir wertfrei an, sehen sie als
Bereicherung und stellen uns der Herausforderung.
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Die 2ehu Gruudvechte der Kinder

Die UN-Kinderrechtskonvention umfasst 54 Artikel, die neben den Kinderrechten auch Verfah-
rensrechte und Regelungen zur Umsetzung formuliert. UNICEF, das Kinderhilfswerk der Vereinten
Nationen, fasst die Artikel der Kinderrechte kindgerecht zu zehn pragnanten Grundrechten zu-
sammen.

1. Recht auf Gleichheit
Kein Kind darf benachteiligt werden. Es darf zum Beispiel keine Rolle spielen, ob das Kind ein
Madchen, ein Junge oder Divers ist, welche Sprache es spricht und welche Hautfarbe es hat
oder welcher Religion es angehort.

2. Recht auf Gesundheit
Alle Kinder haben das Recht, gesund aufzuwachsen. Das geht nur, wenn sie gute Erndhrung und
sauberes Trinkwasser bekommen und bei Krankheit ausreichend behandelt werden.

3. Recht auf Bildung
Alle Kinder haben ein Recht auf Bildung, Ausbildung und Weiterbildung. Junge Menschen sollen,
ihren Bedirfnissen und Fahigkeiten entsprechend, lesen, schreiben und rechnen kénnen.

4. Recht auf Spiel und Freizeit
Alle Kinder auf der Welt sollen spielen dirfen. Sie haben das Recht, Sport zu machen,
kinstlerisch tatig zu sein und sich auszuruhen.

5. Recht auf freie MeinungsduBerung
Jedes Kind hat das Recht, seine Meinung frei zusagen. Erwachsene sollen die Kinder dabei ernst
nehmen und sie bei allen Sachen, die sie betreffen, mitsprechen lassen.

6. Recht auf Schutz vor Gewalt
Kein Kind darf misshandelt werden. Das heil3t unter anderem, dass es nicht geschlagen werden
darf.

7. Recht auf Schutz im Krieg und auf der Flucht
Kinder, die Krieg miterleben oder vor schlimmen Sachen flichten missen, sind besonders
vielen Gefahren ausgesetzt. Demzufolge haben die Kinder ein Recht auf besonderen Schutz.

8. Recht auf Schutz vor Ausbeutung
Kein Kind muss eine Arbeit ausfiihren, wenn seine Gesundheit oder Entwicklung dadurch
gefahrdet werden.

9. Recht auf elterliche Fiirsorge
Alle Kinder haben das Recht, bei ihrem Vater und ihrer Mutter zu leben - auch wenn diese
getrennt leben. Die Erziehungsberechtigten kimmern sich um das Wohl des Kindes.

10. Recht auf besondere Betreuung bei Behinderung
Kinder mit Behinderungen haben die gleichen Rechte wie alle anderen. Oft benétigen sie zu-
sdtzlich eine besondere Betreuung.

Schutzkonzept Kinderhaus Perlentaucher
Stand: August 2026
Seite 29 von 49



O}

11.  Schutzauftrag und Kindeswohlgefdhrdung

Das Wohl und der Schutz des Kindes stellen die zentrale Grundlage in allen Bereichen unserer
Arbeit dar. Wie im Schutzauftrag § 8a SGB VIII (Sozialgesetzbuch VIII) festgelegt, haben wir als
Kinderhaus die Aufgabe und Pflicht, darauf zu achten, dass jedes Kind in einer gewaltfreien und
fursorglichen Umgebung aufwdchst. Bei Beobachtungen, die auf die Gefahrdung des Kindes-
wohls hindeuten, wird dem Verdacht mit sensibler Aufmerksamkeit und Diskretion nachgegan-
gen. Mit Hilfe der ,Einschatzskala Kindeswohlgefdhrdung in Kindertageseinrichtungen (KiWo-
Skala KiTa)” wird innerhalb des Teams, in Kooperation mit dem Trager und dem Hinzuziehen
entsprechend erfahrenen Fachkraften, eine Gefahrdungseinschatzung vorgenommen und diese
ggf. dem Jugendamt gemeldet. Der Kommunalverband fir Jugend und Soziales Baden-Wirttem-
berg (KVJS), als Kompetenzzentrum und Dienstleister fir die Stadt- und Landkreise Baden-Wiirt-
tembergs (Stand 2012), hat mit seinem Landesjugendamt und der Forschungsgruppe ,Verhal-
tensbiologie des Menschen" (Kandern) diese Checkliste entwickelt. Damit kénnen Fachkrafte in
den Kindertageseinrichtungen eine Kindeswohlgefahrdung von Kindern bis zu sechs Jahren bes-
ser erkennen und einschatzen. Die KiWo-Skala KiTa ist ein Instrument zur angeleiteten Bewer-
tung und Einschatzung von Auffdlligkeiten von Kindern in Kindertageseinrichtungen. Die Ein-
schatzskala soll dann zum Einsatz kommen, sobald ein begriindeter Verdacht der Kinderwohlge-
fahrdung vorlag. Die KiWo-Skala KiTa gibt den Fachkraften mehr Sicherheit bei der Erfillung des
Schutzauftrags und bei der Uberpriifung einer Gefahrdungsvermutung. AnschlieRend werden,
falls erforderlich, entsprechende HilfsmalRnahmen ermittelt. Erziehungsberechtigte werden in
diesen Prozess einbezogen, wenn dies keine zusatzliche Gefdhrdung fir das Kind darstellt. Lasst
sich die Gefahrdung fir das Kind durch unsere Bemuihungen nicht abwenden, wird das Jugendamt
unverziglich informiert. Alle Beobachtungen und Schritte werden dokumentiert, um den Prozess
nachvollziehen zu kénnen.

Die schriftliche Dokumentation betrifft insbesondere:
e Gesprdache und Beratungen mit den Erziehungsberechtigten, dem Trager und dem Team
o die Einschatzungen, Ergebnisse, Hilfsangebote (sowie deren Begriindung)
e Vereinbarungen mit den Erziehungsberechtigten
e Beratung mit erfahrenen Fachkraften
o die Beurteilung tber das Einhalten der Vereinbarungen

e alle Kontakte mit dem Jugendamt
In Situationen, wahrend dem Freispiel oder im direkten Gesprach von Auge zu Auge ergeben sich
Gelegenheiten in denen AuRerungen in Form von Gewalt zur Sprache kommen kénnen. Dies
bedeutet eine sensible Haltung und Wahrnehmung der padagogischen Fachkrafte wahrend Frei-
spielbeobachtungen. Auffillige und wiederholende AuRerungen werden unverziiglich im Team
besprochen und genaustens beobachtet. Ebenfalls werden umfassend auftretende und auf3er-
gewdhnliche Veranderungen im Verhalten des Kindes beobachtet und protokolliert. Bei Bedarf
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oder Notwendigkeit wird dies unverziglich von uns an Erziehungsberechtigten weitergeleitet,
um prdventiv zusammenarbeiten zu konnen. Hierzu ermdglichen Tir- und Angelgesprache, um
zu sprechen. Oder bei Bedarf werden wir ein Gesprachstermin vereinbaren. Regelmaf3ig nutzen
wir BegriiBungs- und Abschiedskreise, um Themen im Umgang miteinander zu besprechen und
Regeln und Strukturen bei den Kindern aufzufrischen oder gar mit ihnen neu zu vereinbaren. Hier
finden wir den Raum und den Anlass, um die Kinder dort abzuholen, wo sie stehen und sie in
ihrem Beteiligungsrecht Gebrauch machen lassen zu kénnen. Wir nutzen Materialien (Bicher,
Spiele) und pédagogische Angebote, um den Kindern den Rahmen zu bieten, um tber Gefihle,
Gewalt oder Macht sprechen zu kdnnen. Gewalt, Macht und Gefihle duRern (sich individuell und)
auf Unterschiedliche Art und Weise. Wir versuchen das Verhalten und dessen Auswirkung zu
verstehen und erarbeiten mit dem Kind Handlungsalternativen.

Vier Gruudoriuzinien der UN-Kinderrechtskonveutinn

Das Recht auf Gleichbehandlung (Artikel 2)

(1) Die Vertragsstaaten achten die in diesem Ubereinkommen festgelegten Rechte und gewéhr-
leisten sie jedem ihrer Hoheitsgewalt unterstehenden Kind ohne jede Diskriminierung, unabhan-
gig von der Hautfarbe, dem Geschlecht, der Sprache, der Religion, der politischen oder sonstigen
Anschauung, der nationalen, ethnischen oder sozialen Herkunft, des Vermdgens, einer Behinde-
rung, der Geburt oder des sonstigen Status des Kindes, seiner Erziehungsberechtigten oder sei-
nes Vormunds.

(2) Die Vertragsstaaten treffen alle geeigneten MalRnahmen, um sicherzustellen, dass das Kind
vor allen Formen der Diskriminierung oder Bestrafung wegen des Status, der Tatigkeiten, der
Meinungsaulderungen oder der Weltanschauung seiner Erziehungsberechtigten, seines Vor-
munds oder seiner Familienangehdrigen geschitzt wird.

Der Vorrang des Kindeswohls (Artikel 3)

(1) Bei allen MaBRnahmen, die Kinder betreffen, gleichviel ob sie von &ffentlichen oder privaten
Einrichtungen der sozialen Firsorge, Gerichten, Verwaltungsbehérden oder Gesetzgebungsorga-
nen getroffen werden, ist das Wohl des Kindes ein Gesichtspunkt, der vorrangig zu bertcksichti-
gen ist.

Das Recht auf Leben und personliche Entwicklung (Artikel 6)

(1) Die Vertragsstaaten erkennen an, dass jedes Kind ein angeborenes Recht auf Leben hat.

(2) Die Vertragsstaaten gewdhrleisten in groRtmoglichem Umfang das Uberleben und die Ent-
wicklung des Kindes.

Das Recht auf Beriicksichtigung der Meinung des Kindes (Artikel 12)

(1) Die Vertragsstaaten sichern dem Kind, das fahig ist, sich eine eigene Meinung zu bilden, das
Recht zu, diese Meinung in allen das Kind beriihrenden Angelegenheiten frei zu dufRern, und
beriicksichtigen die Meinung des Kindes angemessen und entsprechend seinem Alter und seiner
Reife.
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12. Partizipation und Resilienz

Die Kinder werden in der Alltagsgestaltung einbezogen, wirken in Entscheidungsprozessen mit
und lernen Verantwortung zu Gbernehmen. Jedes Kind ist ein Individuum mit vielseitigen Kom-
petenzen. Durch die Mitbestimmung wird demokratisches Verhalten gelebt, indem auf die Ideen
und Vorschldge der anderen eingegangen wird, gibt es dabei die Méglichkeit, ihre Erfahrungen
und Gedanken auszutauschen. Bei Konflikten suchen wir mit den Kindern gemeinsam eine L6-
sung. Durch die Beteiligung der Kinder werden neue Perspektiven und Ansdtze in die Entschei-
dungsprozesse eingebracht. Im Freispiel gibt es die Teilhabemdglichkeiten, indem die Kinder Ta-
tigkeit, Ort und Spielpartner selbst wahlen. Die Rdaume sind mit dem Ziel der Selbsttatigkeit ge-
staltet und frei zuganglich. Wichtig ist es, die Bereitschaft der Kinder zum Einhalten der Regeln
zu férdern und die padagogischen Fachkrafte als Vorbild zu sehen. Die Kinder werden selbstbe-
stimmter und bemerken, dass sie fir sich und fir die Gemeinschaft sorgen. Konflikte unter den
Kindern erfordern im Kinderhaus eine sensible und feinfihlige Wahrnehmung der kindlichen Be-
durfnisse und AuBerungen, da in dieser Altersgruppe die Kommunikation und AuRerungen in
vielen Fallen entwicklungsbedingt nach nonverbaler Form stattfinden. Kinder duf3ern schon von
Geburt an Beschwerden und zeigen deutlich, wenn sie mit etwas nicht zufrieden sind. AuBerun-
gen zeigen sich in Form von Lachen, Weinen, Gestik/ Mimik, Zeigegesten oder sich einem Ziel zu
oder davon wegbewegen. Diese Beschwerden kénnen sich auf Auseinandersetzungen mit an-
deren Kindern beziehen, wie kleinere oder grof3ere Konflikte im Spiel. Es kénnen auch Beschwer-
den gegenulber Erwachsenen wie padagogischen Fachkraften oder Erziehungsberechtigte zum
Beispiel beim Anziehen, Schlafen etc. sein. Wir respektieren schon von klein an die Meinung der
Kinder und nehmen sie in ihren Bedirfnissen feinfihlig wahr und ernst. Durch die respektvolle
und wertschatzende Haltung signalisieren wir den Kindern Offenheit gegentber ihren Bedurfnis-
sen und fordern so eine vertrauensvolle Atmosphare, in der sich die Kinder sicher und gestarkt
fuhlen, Beschwerden und Unmut zu duf3ern und darin ernst genommen zu werden.

Bei der Wahrnehmung von Beschwerdeduf3erungen gehen wir feinfiihlig auf die Situation ein,
signalisieren dem Kind ein Wahrnehmen seines Unmuts und finden gemeinsam eine Lésung da-
fur. Wir stehen im regelmaRigen Austausch mit den Erziehungsberechtigten. Beschwerden wer-
den gehért und ernst genommen. Sie sind eine AuRerung der Unzufriedenheit.

Gemeinsam wird nach einer Losung gesucht und eine Beteiligung des Tragers ist jederzeit mog-
lich. Dabei gehen wir mit den Kindern und Erziehungsberechtigten in den Dialog, um ihre Interes-
sen, Wiinsche und Sorgen wahr und ernst zu nehmen. Im Team tauschen wir uns regelmalf3ig
aus, erarbeiten miteinander eine Losung und besprechen das weitere Vorgehen.

Parfizjoation it dle erustgewmeinte, alfergemdpe Betedigung der Kinder
awu Kinderhausleben iu Rahwen trer Bildung uud Erzihung.
Parfizjoation wuss verldsslich sein!
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12.1  Partizipation der Erziehungsberechtigten

e Die Erziehungsberechtigten entscheiden GUber Eintritt und Verweildauer in unserem
Kinderhaus.

e Sie entscheiden ber die Einleitung zusatzlicher Férdermaldnahmen, soweit dem keine
Kindeswohlgefdhrdung entgegensteht.

e Erziehungsberechtigte entscheiden Gber die Weitergabe ihrer personlichen Daten und den
Informationsaustausch mit Trager internen und externen Fachdiensten.

e Sie entscheiden Uber die Teilnahme und Unterstitzung bei Festen und Aktionen.

e Beteiligt und angehort werden sie bei allen sie personlich und ihr:e Kind:er betreffenden
Angelegenheiten. Aufgabe der padagogischen Fachkrafte ist es, die Sorgen, Wiinsche und
Anliegen anzuhéren, sie zu prifen und entsprechende Riickmeldung zu geben.

e Informiert werden sie Uber organisatorische Inhalte wie Tagesablauf, Termine, Feste und
Veranstaltungen, Offnungs- und SchlieBzeiten, Personalveranderungen.

e Des Weiteren werden sie ber padagogische Inhalte wie: das padagogische Konzept, die
padagogische Arbeit, den Entwicklungsstand ihres Kindes/ihrer Kinder, individuelle
Vorkommnisse und Erlebnisse (Tir- und Angelgesprache) des Kindes/der Kinder
informiert.

e Des Weiteren ber pdadagogische Inhalte wie: das pddagogische Konzept, die
padagogische Arbeit, den Entwicklungsstand ihres Kindes/ihrer Kinder, individuelle
Vorkommnisse und Erlebnisse (Tir- und Angelgesprache) des Kindes/der Kinder.

12.2 Grenzen der Partizipation

Gerade in der padagogischen Arbeit, bei Kindern mit den unterschiedlichsten Voraussetzungen,
ist es wichtig, den individuellen Entwicklungsstand und die spezifischen Kompetenzen im sozia-
len und emotionalen Bereich bei allen Formen der Mitbestimmung zu beachten. Die pddagogi-
schen Fachkrafte sind hier gefordert, die Kinder situativ angemessen zu leiten und zu fihren,
ihnen Teilhabe und Mitbestimmung zu ermdglichen, ohne sie zu Gberfordern. Hier gilt es die Sig-
nale der Kinder sehr feinfihlig zu erfassen und kreative Beteiligungsmdglichkeiten anzubieten
und auszuprobieren.

Partizipation bedeutet nicht, dass Kinder alles machen dirfen oder sie im Einzelfall die padago-
gischen Fachkrafte iberstimmen kénnen. Im Alltag liegt die Verantwortung immer bei den Er-
wachsenen. Sie sind fir den Schutz der Kinder zustandig und mussen ihn, gerade bei Kindern mit
besonderem Bedarf, im Einzelfall auch gegen den Willen anderer Kinder oder der Gruppe sicher-
zustellen. Wichtig ist, dass die pddagogischen Fachkrafte ihre personlichen Grenzen reflektieren
und die Verantwortung dafir ibernehmen.
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Sie sind damit gefordert, zwischen der Einschatzung ihrer personlichen Méglichkeiten und den
Bedurfnissen der Kinder abzuwadgen, auf dieser Grundlage Entscheidungen zu treffen, diese den
Kindern mitzuteilen und zu begriinden. Partizipation darf Konsequenzen haben. Die Erwachsenen
missen sich darber klar werden, welche Entscheidungsspielrdaume die Kinder tatsachlich haben,
und diese Spielrdaume unbedingt offenlegen. Eine Entscheidung muss zeitnah in die Tat umge-
setzt werden. Natirlich kann die Umsetzung eines gemeinsamen Beschlusses scheitern. Dafir
sollten die Grinde transparent gemacht werden.

12.3 Resilienz

Unter dem Begriff ,Resilienz” versteht man die psychische Widerstandsféhigkeit des Menschen,
mit Rickschlagen und Krisen zurechtzukommen, diese zu bewaltigen und sie fir die weitere per-
sonliche Entwicklung zu nutzen. In unserer Arbeit mit den Kindern ist es uns wichtig, ihre Resilienz
zu starken. Fir Kinder ist dies von grol3er Bedeutung, denn der Wechsel von der Familie in die
Krippe bzw.in den Kindergarten ist fur sie eine tiefgreifende Veranderung. Grundsatzlich wichtig
ist es, um die Resilienz der Kinder zu starken, eine gute Beziehung zu den Kindern aufzubauen
und ihnen Interesse und Zuneigung entgegenzubringen. Die Kinder bekommen weiterhin die
Méglichkeit, ihre positiven und die negativen Emotionen auszuleben, um daraus lernen zu kon-
nen, wie sie mit Wut oder Angst umgehen kdénnen. Indem wir den Kindern etwas zutrauen, wie
alleine die Treppen zu steigen oder mit der Schere zu schneiden.

Neben Mut, der hierzu teilweise nétig ist, bekommen die Kinder von uns hier den erforderlichen
Halt. Es ist wichtig, dass die Kinder Fehler machen dirfen, denn so kdnnen sie lernen, beim nachs-
ten Mal anders damit umzugehen. Je héher die Resilienz ist, desto leichter fallt es dem Kind,
negative Gefiihle und Erlebnisse in positive Emotionen und Situationen umzuwandeln (Selbstre-
gulation). An jedem Rickschritt, an jeder Schwierigkeit und an jeder Herausforderung, die ein
Kind durchlebt und positiv daraus hervorgeht, wachst die Resilienz.

Fiir die Zukunft des Kindes bedeutet das:
e Herausforderungen anzunehmen und ihnen positiv gegeniberzustehen
e Kummer und Leid zu requlieren und zu bewadltigen
e sich fur die eigene Person einzusetzen und sich zu verteidigen
e sich nicht aus der Bahn werfen zu lassen

e das Selbstbewusstsein zu haben, das eigene Glick bestimmen zu kénnen

Personelle Ressourcen
e Intellektuelle Fahigkeiten

e Problemldsefahigkeiten, Zielorientierung
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e Positives Selbstkonzept, Selbstvertrauen, Selbstwertgefihl, Selbstwirksamkeit
e Fdhigkeit zur Selbstregulation, hohe Sozialkompetenz

e Sicheres Bindungsverhalten

e Freude am Kompetenzerwerb, Interessen, Hobbys, Kreativitat

e Korperliche Gesundheitsressourcen

Uunterstiteende fawdiare Ressourcen

e Mindestens eine stabile Bezugsperson
e Sichere Bindung

e Autoritativer Erziehungsstil (mit klaren Regeln, gleichzeitig viel Firsorge, Liebe, Warme,
Wertschatzung und Unterstitzung)

e Zusammenhalt in der Familie

e Enge Geschwisterbindung

e Hohes Bildungsniveau der Erziehungsberechtigten

e Harmonische Paarbeziehung der Erziehungsberechtigten
e Familidres Netzwerk

e Hoher soziookonomischer Status

Unterstiteende Ressourcen tn Aer K&dmywwnkéfuay

e AulRerfamilidre Bezugspersonen
e Kontakte mit gleichaltrigen Kindern (Peerkontakte)
e Forderung der Basiskompetenzen

e Regeln und Strukturen

12.4 Resilienzforderung der Erziehungsberechtigten

Es ist unser Ziel, mit den Erziehungsberechtigten eine Bildungs- und Erziehungspartnerschaft ein-
zugehen, um gemeinsam die Kompetenzen der Kinder zu férdern. Die tdgliche Transparenz der
padagogischen und pflegerischen Arbeit schafft das Vertrauensverhaltnis zu den Erziehungsbe-
rechtigten, von dem die Kinder profitieren. Ein freundlicher und angemessener Umgang mit den
Erziehungsberechtigten wird bei uns grof3geschrieben. Wir unterstitzen und beraten sie in Ent-
wicklungsgesprachen, Tir- und Angelgesprachen. Die Erziehungsberechtigten haben jederzeit
die Méglichkeit, Angste zu duBern und Fragen zu stellen.
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Wir bieten ihnen:

12.5

Ein wertschatzendes Klima: Respekt und Akzeptanz gegeniiber ihrem Kind

Klare, transparente und konstante Regeln und Strukturen

Angemessene Leistungsstandards

Forderung von Resilienzfaktoren durch Gesprdachsangebote

Konstruktive Zusammenarbeit mit Erziehungsberechtigten und sozialen Institutionen

Austausch in der Kita-App ,Kindy”

Resilienzférderung der padagogischen Fachkrafte

Resilienz spielt nicht nur in jungen Jahren eine wichtige Rolle, sondern begleitet uns ein Leben
lang. Deshalb ist es wichtig, seine eigenen Ressourcen zu kennen und sich selbst achtsam und
mitfihlend zu begegnen. Besonders in herausfordernden Situationen ist es hilfreich, sich nicht
selbst zu verurteilen und abzuwerten, sondern eine innere Haltung von Freundlichkeit, Verstand-
nis und Firsorge fir sich selbst einzunehmen. In regelmaRigen Kleinteamsitzungen haben wir
die Moglichkeit, Gber unsere Sorgen zu sprechen und unsere eigene Haltung zu reflektieren.
Durch positive Bestarkung und Aufzeigen der eigenen Starken leben wir eine Kultur der gegen-
seitigen Unterstitzung.

Wir legen Wert auf:

Respektvollen Umgang, gegenseitige Hilfe und Unterstiitzung
Kommunikation und regelmaRigen Austausch untereinander
Konstruktives Feedback und konstruktive Kritik

Humor, Spal? an der Arbeit und Freude am Miteinander

Positive und zielbewusste Einstellung und Einbringen der eigenen Starken

OQ
®

®
©
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13. Intervention | Notfallplan | Handlungsleitfaden

Der Schutz der Kinder steht fir uns an erster Stelle. Deshalb verfiigen wir Gber verbindliche und
klare Handlungsablaufe fir Situationen, in denen das Wohl eines Kindes gefdhrdet sein konnte.
Diese gelten fur Vorfdlle innerhalb der Kindertageseinrichtung, im familidgren Umfeld sowie fir
grenzverletzendes Verhalten unter Kindern. Beobachtungen und Verdachtsmomente werden
sorgfaltige gepriift, dokumentiert und fachlich eingeschatzt. Dabei beziehen wir, je nach Situa-
tion, die Einrichtungsleitung, den Trdger sowie eine Insofern erfahrene Fachkraft (ieF) ein. Ziel ist
es, schnell und besonnen zu handeln und geeignete Schutz- und UnterstitzungsmaflRnahmen
einzuleiten.

Mapuahuen uach § 45 SG8 VIIL.

Bei der geringsten Vermutung von Machtmissbrauch und/oder der Ausiibung von
korperlicher, verbaler oder sexualisierter Gewalt durch Mitarbeitende oder Ehrenamtliche
innerhalb der Kindertageseinrichtung wird unverziglich eine umfassende Sachaufkldrung
eingeleitet. Dabei werden alle verfiigbaren Erkenntnisquellen einbezogen. Der Trager der
Kindertageseinrichtung wird umgehend informiert.

Jede Meldung oder Beschreibung eines mdglichen Fehlverhaltens von Mitarbeitenden
oder Ehrenamtlichen wird systematisch, sorgfaltig und ergebnisoffen geprift sowie nach
einem festgelegten Handlungsleitfaden bearbeitet.

Stellt die Einrichtungsleitung gemeinsam mit dem Trager fest, dass ein Ubergriff vorliegt
oder ein entsprechender Verdacht begriindet ist, werden angemessene arbeitsrechtliche
MaRnahmen ergriffen. Bis zur abschliefenden Kldrung des Sachverhalts werden
erforderliche Schutzmaldnahmen umgesetzt.

Alle Vorfalle werden anhand standardisierter Verfahren nachvollziehbar, sachlich, wertfrei
und detailliert dokumentiert. Werden Mitarbeitende zu Unrecht beschuldigt, erfolgt eine
angemessene Rehabilitierung zur Wiederherstellung ihrer beruflichen Integritat.

Verfanren wach § €a SG8 VIl

Die Inhalte und die Umsetzung des § 8a SGB VIII zur Sicherung des Schutzauftrags werden
allen Mitarbeitenden und Ehrenamtlichen der Kindertageseinrichtung durch regelmaR3ige
Pflichtschulungen bekannt gemacht. Die Zustandigkeiten innerhalb der Organisation, die
Verfahrensabldufe, die Dokumentationsanforderungen sowie der gesicherte Zugang zu
einer insoweit erfahrenen Fachkraft (leF) zur Gefdhrdungseinschatzung sind verbindlich
geregelt und allen Beteiligten zuganglich.

In jedem Verfahrensschritt wird geprift und dokumentiert, ob der Schutz des betroffenen
Kindes sichergestellt ist und welche Mal3nahmen hierzu erforderlich sind.
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e Beim Verdacht auf Kindeswohlgefahrdung werden geeignete Hilfs- und Unterstiitzungs-
angebote fiur die betroffenen Kinder sowie deren Erziehungsberechtigten vermittelt und
auf eine Hilfeannahme hingewirkt.

e Sofern die Voraussetzungen des §8a SGB VIl vorliegen, erfolgt eine Meldung an das zu-
standige Jugendamt. Die Entscheidung sowie die zugrunde liegenden Einschatzungen
werden nachvollziehbar dokumentiert.

e Grenzverletzendes Verhalten sowie sexuelle Aktivitdten unter Kindern werden fachlich
bewertet. Handelt es sich um altersentsprechendes kindliches Neugierverhalten, wird
dies im padagogischen Alltag aufgegriffen und durch geeignete padagogische Angebote
begleitet. Liegen entgegen Verhaltensweisen vor, die grenziiberschreitend bewertet wer-
den und auf eine Kindeswohlgefahrdung hindeuten, wird dies nach §47 SGB VIIl an den
uberordneten Trager der Jugendhilfe gemeldet und ein Kinderschutzverfahren eingeleitet.
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13.1  Handlungsleitfaden nach §45 SGB VI

Handlungsleitfaden bei Vermutung auf grenzverletzendes Verhalten von Mitarbeitenden und Eh-
renamtlichen in der Kindertageseinrichtung nach § 45 SGB VIII

Wahrnehmung
Anhaltspunkt fiir grenziiberschreitendes Verhalten
einer:s Mitarbeitenden in der Einrichtung

N
Information an die Information an die
Einrichtungsleitung padagogische Leitung / Trager )
Gesprach mit dem betroffe- l Gesprach mit beschuldigtem
nen Kind (je nach Alters- Unverzigliche Mitarbeitendem, zusammen
und Entwicklungsstand) und Abklarung der Fakten mit Leitung und padagogischer
den Erziehungsberechtigten Leitung )

Einschatzung des

Aufarbeitung des Vor- Nein | Gefahrdungsrisikos:
falls, ggf. psychologische Liegt begriindete
Hilfe, Rehabilitation Vermutung vor?

lja

Sofortmalinahmen zur Beendigung der Gefdhrdung zum Schutz des Kindes
(Kontakt unterbinden, ggf. sofortige Freistellung der/des Mitarbeitenden

Gesprach mit Erziehungs- Mitteilung an den Einberufung Krisengesprach
berechtigten, Ubergeordneten (Trager, ieF, Pad. Leitung,
Unterstitzungsangebot Trager der Jugend- Leitung, ggf. Psychologische
hilfe nach § 47 SGB Einschatzung) Entscheidung
viil nachste Schritte/ Einleitung
dienstrechtlicher MaRnahmen

\_ /
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13.2 Handlungsleitfaden nach §8a SGB VIii

Feststellung gewichtiger
Anhaltspunkt

.

Leitung wird informiert.
Gemeinsame Ersteinschatzung

\4

Gefahr in Verzug? Verdacht auf
Misshandlung, sexueller Missbrauch?

Ja

Direkte Information an die leF.
Gemeinsame Meldung beim zustandigen
luaendamt.

Weiterhin bestehender Verdacht auf
KiWo-Gefdhrdung?

/a Nein

leF und pad. Leitung werden informiert. Weiteres Beobachten, jedoch
. . - kein weiterer Handlungsbedarf
Gefahrdungseinschdtzung und prozess-

begleitende Teamberatung mit der leF.

Gesprach mit den Erziehungsberechtigten und
ggf. mit dem Kind
Unterbreitung von externen Hilfsangeboten

A 4

Problemeinsicht und Kooperationsbereitschaft
der Erziehungsberechtigten vorhanden?

" Y

Meldung beim zustandigen Ju- Enge Zusammenarbeit mit den
gendamt nach §8a SGB VI Erziehungsberechtigten zur
Gefahrdungsabbringung
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14. Kooperation | Vernetzung

Die pddagogische Arbeit unseres Kinderhauses basiert auf einer engen Zusammenarbeit mit
kind- und familienbezogenen Diensten, Arzten und Fachstellen im Stadtkreis Freiburg.

Der fachliche Austausch erfolgt grundsatzlich in enger Abstimmung mit den
Erziehungsberechtigte. Gemeinsam werden Unterstitzungsbedarfe ermittelt, Ziele vereinbart
und weitere Handlungsschritte geplant. Voraussetzung fur den Austausch personenbezogener
Informationen ist das schriftliche Einverstandnis der Erziehungsberechtigten sowie die
Entbindung der Schweigepflicht. Diese Einwilligungen kdnnen jedderzeit widerrufen werden.

luterdisziolindire Pusawuenaried

Um die bestmdgliche Férderung von Kindern mit besonderem Unterstiitzungs- oder Forderbedarf
zu gewadhrleisten, arbeiten wir eng mit den Erziehungsberechtigten sowie mit Fachkraften
unterschiedlicher Arbeitsbereiche zusammen. Im Rahmen dieses interdisziplinaren Austauschs
werden Beobachtungen, Forderziele und geeignete UnterstitzungsmaBnahmen abgestimmt.
Auf dieser Grundlade werden individuelle Forder- und Hilfeplane entwickelt, regelmalf3ig
Uberprift und bei Bedarf angepasst.
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15. Beschwerdemanagement

Das Beschwerdemanagement ermdoglicht einen fachlichen, transparenten und zielgerichteten
Umgang mit den Anliegen, Wiinschen und Beschwerden der Kinder, Erziehungsberechtigten und
Mitarbeitenden. Erziehungsberechtigte haben die Mdglichkeit, ihre Anliegen, Anregungen und
Beschwerden je-derzeit beim padagogischen Fachpersonal oder beim Trager vorzubringen. Hier-
fur stehen verschiedene Kommunikationswege zur Verfiigung, beispielweise Tir- und Angelge-
sprache, Entwicklungsgesprdche, Elternabende sowie schriftliche Kontaktméglichkeiten.

Die Abgabe einer Beschwerde ist jederzeit anonym maglich, sowohl Gber unsere Webseite, per
E-Mail an kontakt@mrfk.de oder mittels unseres Beschwerdeflyer oder auf dem Postweg mdg-
lich.

Alle Anliegen werden von uns ernst genommen, dokumentiert und im Team sowie mit dem Tra-
ger besprochen. Kann eine Beschwerde unmittelbar geklart werden, erfolgt die Umsetzung der
Losung zeitnah. Gibt eine Beschwerde Hinweise auf Ereignisse, oder Entwicklungen, die das Wohl
der Kinder beeintrachtigen, werden diese gemal §47 SGB VIII dem tbergeordneten Trager der
Jugendhilfe gemeldet und je nach Bedarf, ein Verfahren nach §45 SGB VIl oder §8a SGB VIiI
eingeleitet.

Beschuwerden vou Kinderu

Kinder haben das Recht, ihre Meinung zu dul3ern und Beschwerden vorzubringen. Ihre Einwande
und Bedirfnisse werden von uns ernst genommen und unter Bericksichtigung ihres Wohls in
padagogische Entscheidungen einbezogen.

Insbesondere bei Kindern unter drei Jahren ist eine sensible und feinfiihlige Wahrnehmung erfor-
derlich, da Beschwerden und Bedirfnisse haufig nonverbal ausgedriickt werden. Beschwer-den
kénnen sich auch in Form von Konflikten unter Kindern, Auseinandersetzungen im Spiel oder
Widerstanden gegeniiber bestimmten Situationen zeigen.

Die Bedirfnisse der Kinder werden aufmerksam wahrgenommen und wertschatzend begleitet.
Gemeinsam mit dem Kind beziehungsweise den Kindern werden altersgerechte Losungen ge-
sucht. Im Team reflektieren wir regelmafig unsere padagogische Arbeit, tauschen Beobachtun-
gen aus, planen das weitere Vorgehen, und treffen verbindliche, I6sungsorientierte Absprachen.
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16. Qualitatssicherung

Dieser Schritt bezieht sich auf die konkrete Verwirklichung der Beschlisse und Ziele. Die
Weiterentwicklung von Konzeption und Leitbild durch die Erarbeitung und Verabschiedung des
Schutzkonzeptes fand im Rahmen mehrerer Leitungsmeetings und Team-Fortbildungen statt,
auch unter Hinzuziehung professioneller Unterstitzung von auflen. Die Umsetzung von
MaRnahmen der Offentlichkeitsarbeit erfolgt in der Regel in enger Abstimmung mit dem Tréger.

16.1 Information der Erziehungsberechtigten und Offentlichkeitsarbeit

Im zweiten Schritt geht es darum, die Erziehungsberechtigten einzubeziehen und die Verande-
rungen in der Offentlichkeit bekannt zu machen. Die Information der Erziehungsberechtigten
Uber unser Schutzkonzept erfolgte im Rahmen eines Gesamtelternabends, in dessen Vorberei-
tung der gewadhlte Elternbeirat einbezogen wurde. Das vom Team erarbeitete und mit Trdager
sowie dem Elternbeirat abgestimmte und von den Erziehungsberechtigten gebilligte Schutzkon-
zept wurde anschlieRend nach auRen kommuniziert und findet nun in der Offentlichkeitsarbeit,
durch die Kita-App ,Kindy”, des Kinderhauses Beriicksichtigung.

16.2 Etablierung einer Vertrauensperson | Praventionsbeauftragte

Um die Qualitdt und das Umsetzen dieses Konzepts zu sichern, wird ein:e Mitarbeiter:in aus un-
serer Einrichtung als Vertrauensperson gewahlt. Diese:r fungiert dhnlich wie ein:e Vertrauens-
lehrer:in an den Schulen, ist eine neutrale Schnittstelle zwischen Trdager und Mitarbeitenden und
kann von Erziehungsberechtigten kontaktiert werden, wenn sie selbst in der eigenen oder in
anderen Familien bzw. bei Mitarbeitenden der Einrichtung beunruhigende Beobachtungen ma-
chen, welche auf die Gefahrdung des Kindeswohls hindeuten kénnten. Diese Vertrauensperson
kann innerhalb des Teams zum Einsatz kommen, wenn das eigene soziale Feedback nicht gehort
wird. Eine Liste der Kinderschutzfachkrafte ist im Biro von Mehr Raum fiir Kinder gemeinnitzigen
GmbH bei der padagogischen Leitung erhaltlich.

16.3 Evaluation

Im letzten Schritt geht es an die Auswertung des Schutzkonzeptes einschlief3lich der Mdglichkeit,
bei Bedarf noch Verdanderungen anzubringen. In der Folgezeit sollten nun - ganz im Sinne der
Jlernenden Organisation" - samtliche Aspekte des Kinderschutzes in der Kindertageseinrichtung
und die darauf bezogenen konzeptionellen Bausteine regelmdRig auf den Prifstand gestellt,
uberarbeitet und aktualisiert werden.
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17. Datenschutz

Datenschutz in Kindertageseinrichtungen ist ein elementares Menschenrecht. Es geht um den
Respekt vor der Personlichkeit des Kindes und damit um ein padagogisches Grundverstandnis
der padagogischen Fachkrafte bei der Unterstiitzung von Entwicklungs- und Lernprozessen in
einem hochsensiblen Lebensabschnitt.

Im Mittelpunkt steht das Kind und hieraus folgt die Orientierung am Kindeswohl, dem Schutz der
Personlichkeitsrechte, der Berticksichtigung des Kindeswillens und der Beteiligung des Kindes an
Entscheidungen sowie die Einbeziehung der Erziehungsberechtigten in diesen Prozess. Wir
verstehen den Schutz personenbezogener Daten als Ausdruck unserer pddagogischen
Grundhaltung, die sich in unserer Konzeption und dem Trdgerleitbild wiederfindet. Es wird als
wichtiges Qualitatsmerkmal fir gute Arbeit in unserem Kinderhaus verstanden.

Dem Schutz der Betroffenen ist im Aufklarungsprozess oberste Prioritdt zuzuordnen. Dazu zahlt
ein besonders achtsamer Umgang mit formulierten Anschuldigungen, der Dokumentation der
Ereignisse und den personlichen Daten der Betroffenen. Um die notwendige Diskretion zu
wahren, bietet sich im Rahmen des Aufklarungsprozesses die Anfertigung einer
Gefahrdungsdokumentation an. Zu beachten ist, dass alle erhobenen Daten so sachlich und
neutral wie mdglich dargelegt werden. Sekundare Betroffene (z. B. Teammitglieder, weitere
Personen) werden nur im Rahmen des absolut Notwendigen in den Aufklarungsprozess
eingebunden. Sollte das Geschehnis bereits offen sein, muss der entstandenen Dynamik
(,Flurfunk”) besondere Aufmerksamkeit entgegengebracht werden. Informationen zum arbeits-
oder strafrechtlichen Stand werden nicht weitergegeben.

Kontakt: datenschutz@mrfk.de
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18. Schlusswort

Das Perlentaucherteam lebt ein vertrauensvolles, harmonisches, humorvolles Miteinander. Wir
nehmen uns Zeit fir Begegnungen und Austausch. Neue Kolleg:innen nehmen wir mit auf unse-
ren gemeinsamen Weg, den Blick immer auf die Kinder gerichtet. Durch unser gemeinsam erar-
beitetes Schutzkonzept wurden wir sehr viel sensibler und aufmerksamer mit dem Umgang der
Rechte der Kinder. Wir méchten als Team nicht stehen bleiben und uns zum Schutz der Kinder
stetig als Team weiterbilden. Wir sind dankbar, dass Sie als Erziehungsberechtigte uns ihre Kinder
anvertrauen und wir ein Teil im Leben ihrer Kinder sein dirfen.

Sie als Eltern und wir als Padagogen setzen durch unser Handeln bereits im friheren Lebensalter
die ersten Weichen fiur die Zukunft lhrer Kinder. Diese Pfade werden im weiteren Verlauf der
Entwicklung entweder gestarkt oder verblassen. Nur durch eine enge Kooperation und regelma-
Rigen Austausch schaffen wir es, die Starken zu starken und eventuelle Schwéachen frihzeitig zu
erkennen und zu schwachen.

Wir sind stolz auf unsere bisherige Arbeit im Kinderhaus Perlentaucher und freuen uns auf die
Zukunft. Welche Anderungen fiir uns im Alltag der Einrichtung durch die Digitalisierung, das Zu-
nehmen von Medien in den Lebenswelten der Kinder und die sich andernden Vorgaben des Ori-
entierungsplans in Baden-Wirttemberg in Zukunft kommen werden, bleibt spannend. Wir sind
jedoch sicher, dass wir diese Herausforderungen und Chancen mit bestem Wissen und Gewissen
angehen werden. Sollten Ihnen, beim Lesen unserer Konzeption eventuelle Fragen durch den
Kopf gegangen sein so zégern Sie in keinem Fall uns in der Einrichtung darauf anzusprechen. Im
gemeinsamen Dialog hoffen wir, dass Sie sich hier bei uns wohlfihlen und Ihr Kind mit einem
Lacheln in die Einrichtung bringen.

Vielen Dank fiir das Lesen unserer Schutzkonzeption und wir hoffen, Sie konnten einen Einblick
in unsere padagogische Arbeit und unseren Alltag gewinnen. Wir freuen uns auf kinftige Ge-
sprache mit lhnen.

hr Teaw aus Aew Perleataucher

®
( JO) p ©
® © e
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19. Impressum

Herausgeber

Mehr Raum fiir Kinder gGmbH
Markgrafenstr. 20, 79312 Emmendingen
Tel.: 07641 .96 27 619

E-Mail: kontakt@mrfk.de

Verfasser
Einrichtungsleitung, padagogische Mitarbeitende und Mitarbeitende aus dem Fachbereich Pada-
gogik der Tragerschaft Mehr Raum fir Kinder gGmbH

Hinweis zur pddagogischen Konzeption

Ausgehend vom § 45 SGB VIl ist die padagogische Konzeption und das Schutzkonzept Voraus-
setzung einer jeden Betriebserlaubnis und muss laut Kindertagesférderungsgesetz (§ 10) be-
stimmten Anforderungen erfillen. Sie sind somit verbindliche Grundlage fir die padagogische
Arbeit in unserem Kinderhaus. Beide Konzeptionen sind auf der Internetseite des Tragers Mehr
Raum fur Kinder gGmbH hinterlegt und einsehbar.

Der Wandel der Rahmenbedingungen bedingt eine prozesshafte Bearbeitung beider Konzeptio-
nen. Durch regelmaRige Bearbeitung und Uberpriifung hinsichtlich der realen Situation im Kin-
derhaus wird der fortlaufende Prozess der Qualitdtsentwicklung und -sicherung unterstitzt. Da-
bei finden die eigenen Haltungen und Wertvorstellungen, die praktischen Arbeitsabldufe, die ver-
schiedenen Arbeitsschwerpunkte, rdumliche Veranderungen und die Beteiligungsmdglichkeiten
fur Erziehungsberechtigte und Kinder Beriicksichtigung.

Quellenangabe, Literatur- und Informationsverzeichnis

Im Biro des Fachbereiches Pddagogik sind alle Quellenangaben und Literaturangaben hinterlegt
und kdnnen jederzeit eingesehen werden. Fotocredit: famveldman, Adobe Stock

Gender-Hinweis

Aus Grinden der einfachen Lesbarkeit und des besseren Verstandnisses wird in bestimmten Ab-
schnitten auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen mannlich, weiblich und divers
(m|w]|d) verzichtet. Samtliche Personenbezeichnungen beziehen sich ausdriicklich gleicherma-
Ren auf alle Geschlechter.

Urheberrecht

Die in diesem Dokument enthaltenen Bilder und Texte fallen unter das Urheberrecht, dessen
Rechte beim Verfasser liegen. Diese sind vorbehaltlich der von beiden Parteien geschlossenen
Vereinbarung vertraulich zu behandeln. Sie verpflichten sich daher, dieses Dokument weder ganz
noch teilweise zu vervielfaltigen und/oder an Dritte weiterzugeben, es sei denn, dies ist mit dem
Verfasser schriftlich abgesprochen. Die Verwirklichung der Inhalte, Ideen, Gedanken und/oder
Konzeptionen, ist nach vorheriger schriftlicher Zustimmung des Verfassers maoglich.
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Anhang

Wichtige Fach- und Beratungsstellen im Stadtkreis Freiburg

Kommunaler sozialer Dienst (KSD)
Europaplatz 1

79098 Freiburg

07612018601

Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und Jugendliche
Berliner Allee 1
79114 Freiburg
0761 2187 2431

MAKS - Angebot fiir Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene mit sucht- und/oder psychisch
erkrankten Eltern
Beratungshotline: 0761 33216

Frauen- und Kinderschutzhaus Freiburg
Frauenberatungsstelle bei hduslicher Gewalt
076131072

Telefonseelsorge: 0800 111 0 222

Wendepunkt e.V.

Fachstelle gegen sexuellen Missbrauch an Mddchen und Jungen

Beratungsstelle fir Frauen und Manner, die in ihrer Kindheit sexuellen Missbrauch erlebt haben
0761 7071191

Freiburger Fachstelle Intervention gegen Hausliche Gewalt
Fur Gewaltbetroffene Manner

0761 8973520

Hilfetelefon Gewalt gegen Frauen
08000 116016

Hilfetelefon sexueller Missbrauch von Kindern
0800 2255530

Insoweit erfahrene Fachkrafte bei Mehr Raum fiir Kinder ggGmbH:
Felix Kriele Lorraine Andris-Karst Carmen Fuchs
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Selbstverpflichtungserklarung

Name, Vorname (bitte in Druckbuchstaben)

Die Arbeit mit Kindern lebt durch vertrauensvolle Beziehungen von Menschen untereinander.
Durch diese Beziehungen wollen wir jungen Menschen Selbstbewusstsein vermitteln, ihre Iden-
titat starken und sie befahigen, eine gesunde Beziehung zu sich selbst und zu anderen zu entwi-
ckeln und zu leben. Das Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten und in die Beziehung zu anderen
Menschen soll gestarkt werden. Vertrauensvolle Beziehungen sind nur méglich in einem Umfeld,
das frei von korperlicher, seelischer und sexueller Gewalt gestaltet ist. Durch unsere padagogi-
sche Haltung wird die alltagliche Erfahrung von Selbstwirksamkeit erlebbar.

Aus diesew Grund halte ich wich au folgendle Grundedtze:

1. Ich verpflichte mich, alles in meiner Macht Stehende zu tun, dass Kinder in unseren Kinder-
tageseinrichtungen vor kérperlicher, seelischer und sexueller Gewalt bewahrt werden.

2. Ich fuhle mich dem Schutz der mir anvertrauten Kinder verpflichtet und biete in Not meine
Hilfe und Unterstitzung an.

3. Ich bin mir meiner Vorbildfunktion und meiner besonderen Vertrauensstellung gegeniiber der
mir anvertrauten Kinder bewusst. Mein Handeln ist transparent, nachvollziehbar und ehrlich.

4. Ich respektiere die Gefiihle der Kinder und bringe ihnen Wertschatzung und Vertrauen ent-
gegen. Ich nehme die individuellen Grenzsetzungen und die Intimsphdre der mir anvertrau-
ten Kinder wahr und ernst (z. B. in Trost-, Pflege- und Erste-Hilfe-Situationen). Ich erkenne
an, dass jeder Mensch ein Individuum mit eigener Personlichkeit ist.

5. Ich gestalte die Beziehungen zu den Kindern transparent, begriinde mein Handeln und gehe
verantwortungsbewusst mit Nahe und Distanz um.

6. Mit den Erziehungsberechtigten der betreuten Kinder arbeite ich vertrauensvoll zusammen,
respektiere sie in ihrer Verantwortung und informiere sie iber unsere Grundsatze fir das
Wohlergehen ihrer Kinder.

7. Ist ein Lern- und Bildungsangebot (Morgenkreis, Tagesablauf, Mikrotransitionen, Ruhebe-
darf) mit seinem Ablauf Kinder sehr herausfordernd oder tiberfordernd, habe ich es im Blick
und thematisiere mogliche Veranderungen. Die aktive Beteiligung von Kindern an der Ge-
staltung entsprechenden der Abldufe und Entscheidungen unterstitze ich aktiv.

8. Mirist bewusst, dass es ein Machtgefdlle zwischen Mitarbeiter:innen einerseits und Kindern
andererseits gibt. Mit der mir Gbertragenen Verantwortung gehe ich sorgsam und bewusst
um und ziehe keinen persénlichen Nutzen/Vorteil daraus.

9. Insbesondere missbrauche ich meine Rolle als Mitarbeiter:in nicht fir sexuelle Kontakte zu
mir anvertrauten Schutzbefohlenen.

% T Biiro: Markgrafenstr. 20 | 79312 Emmendingen
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Ich beziehe aktiv Stellung gegen grenzverletzendes, abwertendes, gewalttdtiges oder sexis-
tisches Verhalten. Ganz gleich, ob dieses Verhalten durch Worte, Taten, Bilder oder Videos
erfolgt. (z. B. schitteln, stoRen, am Arm reifRen, zum Stillsitzen zwingen, gewaltsam zum
Essen bringen). Dieses Verhalten toleriere ich nicht.

Konflikte 16se ich gewaltfrei. Ich bemihe mich stets um beschreibende und nicht wertende
AuRRerungen aus der Ich-Perspektive. Wenn Konflikte eskaliert sind, sorge ich fiir eine Atmo-
sphare, die eine Rickkehr ohne Niederlage ermdglicht und hole mir tragerinterne oder ex-
terne Unterstitzung. Sie anfordern ist kein Scheitern, sondern professionelles Handeln.

Ich werde Situationen ansprechen, die mit der Selbstverpflichtungserklarung nicht in Einklang
stehen, um ein offenes Klima in der Kindertageseinrichtung zu schaffen und zu erhalten.

Im dienstlichen Kontakt kommt es zu einem intensiven Austausch Gber Gefiihle und Bedirf-
nisse, wodurch eine grof3e Ndhe entstehen kann. Ich verzichte bewusst auf private Kontakte
zu den betreuten Kindern und deren Familien.

Ich achte auf Anzeichen der Vernachldssigung oder Gewalt bei Kindern sowie andere An-
haltspunkte auf eine Kindeswohlgefdhrdung.

Ich informiere bei Verdacht meine/n direkte/n Vorgesetzte/n und leite somit ein Kinder-
schutzverfahren nach § 8a SGB VIl ein und beachte die gesetzlichen Vorschriften.

Zum Verstandnis unserer Fehlerkultur gehort es Fehler, Uberforderung und Beschwerden an-
zusprechen, genau hinzuschauen und unter den Kolleg:innen und in der Tragerschaft eine
Atmosphare des Aufarbeitens (thematisieren, reflektieren) zu schaffen. Damit werden Ver-
anderungsprozesse moglich.

Mir ist bewusst, dass ich in der Offentlichkeit stehe und das Leitbild des Tragers auch nach
Aul3en vertrete. Deshalb achte ich auf ein gepflegtes Erscheinungsbild (Kérperpflege). An-
zugliche, transparente und gewaltverherrlichende Kleidung (Symbole, Applikationen) wird
nicht getragen.

Ich nehme zur Kenntnis, dass alle oben genannten Punkte ein zentraler Bestandteil zur Star-
kung der Personlichkeitsentwicklung, der Resilienz und der Kinderrechte bei Mehr Raum fir
Kinder gGmbH sind.

Mir ist bewusst, dass (sexuelle) Gewaltanwendung und Kérperverletzung, aber auch die Un-
terlassung von Hilfeleistung gegeniiber den uns anvertrauten Schutzbefohlenen disziplinari-
sche, arbeitsrechtliche und/oder strafrechtliche Konsequenzen nach sich ziehen.

Ich habe die Selbstverpflichtungserklarung aufmerksam gelesen und verpflichte mich, nach die-
sen Grundsatzen in der Kindertageseinrichtung zu arbeiten.

Datum und Unterschrift der Mitarbeiterin / des Mitarbeiters
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